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ข้อบังคับของบริษัทฯ เฉพาะที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น

หมวดที่ 3 	 กรรมการและอ�ำนาจกรรมการ

ข้อ 14.		  ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้
(1) 	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่าจ�ำนวนหุ้นที่ตนถือ
(2) 	 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ในกรณีท่ีเลือกตั้งบุคคล

หลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้
(3) 	 บคุคลซึง่ได้รบัคะแนนเสยีงสงูสดุตามล�ำดบัลงมาเป็นผูไ้ด้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการ เท่าจ�ำนวนกรรมการทีจ่ะพึงมหีรอืพึง

เลอืกตัง้ในครัง้น้ัน ในกรณทีีบ่คุคลซึง่ได้รบัเลอืกตัง้ในล�ำดบัถัดมามคีะแนนเสยีงเท่ากันเกินจ�ำนวนกรรมการทีจ่ะพึงม ีหรอืจะ
พึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

ข้อ 15.		  ในการประชุมสามัญประจ�ำปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต�ำแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอัตรา ถ้าจ�ำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็น
สามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3

		  กรรมการที่จะต้องออกจากต�ำแหน่งในปีแรก และปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้ใช้วิธีจับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปี
หลังๆ ต่อไป ให้กรรมการที่อยู่ในต�ำแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง	

หมวดที่ 5  การประชุมผู้ถือหุ้น

ข้อ 27. 		  คณะกรรมการต้องจดัให้มกีารประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุสามญัประจ�ำปี ภายใน 4 เดอืน นบัแต่วันสิน้สดุรอบปีบญัชขีองบรษิทั

		  การประชุมคราวอื่นนอกจากท่ีกล่าวแล้ว ให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุม
วิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่คณะกรรมการจะเห็นสมควร หรือเมื่อผู้ถือหุ้นรวมกันนับจ�ำนวนหุ้นได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในห้าของจ�ำนวน
หุ้นท่ีจ�ำหน่ายได้ทั้งหมด หรือผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 25 คน ซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 10 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้
ท้ังหมดจะเข้าชื่อย่ืนหนังสือขอให้กรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้ แต่ต้องระบุเหตุผลในการขอให้
เรยีกประชมุไว้ให้ชดัเจนในหนงัสอืดงักล่าวด้วย คณะกรรมการต้องจดัให้มกีารประชมุผูถื้อหุน้ภายใน 1 เดอืนนบัแต่วนัได้รบัหนงัสอื
จากผู้ถือหุ้น

ข้อ 28. 		  ในการเรยีกประชมุผูถื้อหุ้น ให้คณะกรรมการจดัท�ำเป็นหนงัสอืนดัประชมุ ระบสุถานที ่วัน เวลา ระเบยีบวาระการประชมุ และเรือ่ง
ทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชมุ พร้อมด้วยรายละเอยีดตามสมควร รวมทัง้ความเหน็ของคณะกรรมการในเรือ่งดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถื้อหุน้ 
และนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุม และโฆษณาค�ำบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกัน 3 วัน ก่อน
วันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน

		  การประชมุใหญ่ของบรษิทัให้จดัขึน้ ณ ท้องทีอ่นัเป็นทีต่ัง้ส�ำนักงานใหญ่ของบรษิทัหรอืส�ำนักงาน สาขาของบรษิทั หรอืจงัหวัดใกล้
เคียง หรือสถานที่อื่นตามที่คณะกรรมการจะก�ำหนด

ข้อ 29. 		  ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้น และผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของจ�ำนวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และต้องมหีุน้นับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ�ำนวนหุ้นทีจ่�ำหน่ายได้ท้ังหมด จงึจะเป็นองค์ประชมุ

		  ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึง 1 ชั่วโมง จ�ำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบองค์
ประชมุตามทีก่�ำหนดไว้ หากว่า การประชมุผูถ้อืหุน้ได้เรยีกนดัเพราะผูถ้อืหุน้ร้องขอ การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชมุผูถ้อื
หุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 7 วัน 
ก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม

ข้อ 30. 		  มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้
(1) 	 ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากัน ให้

ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงข้างมาก
(2) 	 ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ�ำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออก

เสียงลงคะแนน
(1) 	 การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส�ำคัญให้แก่บุคคลอื่น
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(2) 	 การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท
(3) 	 การท�ำ แก้ไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมด หรือบางส่วนท่ีส�ำคัญ การมอบหมายให้

บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก�ำไรขาดทุนกัน

ข้อ 31. 	 กิจการอันที่ประชุมสามัญประจ�ำปีพิจารณามีดังนี้
(1) 	 พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอต่อที่ประชุมแสดงถึงผลการด�ำเนินงานของบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา
(2) 	 พิจารณาและอนุมัติงบดุลและบัญชีก�ำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดรอบบัญชีของบริษัท
(3) 	 พิจารณาจัดสรรเงินก�ำไร
(4) 	 เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ
(5) 	 แต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก�ำหนดค่าตอบแทน
(6) 	 กิจการอื่นๆ

หมวดที่ 6 	 บัญชีและผู้สอบบัญชี

ข้อ 34.		  คณะกรรมการต้องจัดให้มีการท�ำงบดุลและบัญชีก�ำไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นใน
การประชุมสามัญประจ�ำปี เพ่ือพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีก�ำไรขาดทุนน้ี คณะกรรมการต้องจัดให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบให้
เสร็จก่อนน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น

ข้อ 35.		  คณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังต่อไปนี้ให้ผู้ถือหุ้น พร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจ�ำปี
(1) 	 ส�ำเนางบดุลและบัญชีก�ำไรขาดทุนที่ผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว พร้อมกับรายงานการตรวจสอบบัญชีของผู้สอบบัญชี
(2) 	 รายงานประจ�ำปีของคณะกรรมการ

ข้อ 36. 		  ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก�ำไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล

		  เงินปันผลแบ่งตามหุ้น หุ้นละเท่าๆ กัน

		  คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก�ำไรสมควรพอที่จะท�ำเช่นน้ัน 
และรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป

		  การจ่ายเงินปันผล ให้กระท�ำภายใน 1 เดือนนับแต่วันท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี ทั้งน้ี ให้แจ้งเป็น
หนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้โฆษณาค�ำบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์ด้วย

ข้อ 37.		  บริษัทต้องจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส�ำรอง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปี หักด้วยยอดเงินขาดทุน
สะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส�ำรองนี้จะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนที่เรียกช�ำระแล้วของบริษัท
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