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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 

บริษัท ลลลิ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) 
วนัพุธท่ี 29 เมษายน พ.ศ. 2569 

ณ หอ้งราชพฤกษ ์โรงแรม แกรนด ์เซนเตอร์ พอยต ์ราชด าริ 
ถนนราชด าริ  กรุงเทพมหานคร 

เร่ิมประชุม เวลา 10.00 น 
----------------------------------------------------------------------- 
ผู้มาประชุม 
 
 ในการประชุมคร้ังน้ี ณ ขณะเปิดการประชุม มีผูถื้อหุน้มาเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจ านวน 33 ราย จ านวน
หุน้รวม 569,740,056 หุน้ และมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นมาประชุมแทนจ านวน 19 ราย จ านวนหุน้รวม 111,857,234 หุน้  
รวมจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งส้ิน 52 ราย คิดเป็นจ านวนหุน้ทั้งส้ิน 681,597,290 หุน้*   หรือคิดเป็นร้อยละ 73.69 ของ
จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัท่ี 924,999,441 หุน้ ซ่ึงครบองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั 
 

              หลงัจากเปิดประชุมแลว้ มีผูถื้อหุน้มาเขา้ร่วมประชุมเพ่ิมเติม ส่งผลใหก่้อนปิดการประชุม    
มีผูถื้อหุน้ทั้งท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง และมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นมาประชุมแทน รวมทั้งส้ินจ านวน 81 ราย (แบ่งเป็นผูถื้อ
หุน้ท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง 56 ราย และมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นมาประชุมแทนจ านวน 25 ราย)  คิดเป็นจ านวนหุน้ทั้งส้ิน 
684,183,003 หุน้ (แบ่งเป็นท่ีมาประชุมดว้ยตนเองจ านวน 572,323,409 หุน้ และมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นมาประชุมแทน
จ านวน 111,859,594 หุน้)  หรือคิดเป็นร้อยละ 73.97 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทั 
 
เร่ิมประชุมเวลา 10.00 น. 
 

นายทวีศกัด์ิ วชัรรัคคาวงศ ์ ประธานกรรมการบริษทั ท าหนา้ท่ีเป็นประธานของท่ีประชุม โดยมีกรรมการ 
ผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชี ท่ีเขา้ร่วม / ไม่เขา้ร่วมประชุม ดงัต่อไปน้ี 

 
กรรมการบริษทัท่ีเขา้ร่วมประชุม จ านวน 8 คน 
 

1. นายทวีศกัด์ิ   วชัรรัคคาวงศ ์ ประธานกรรมการบริษทั 
2. นายสุวรรณ   แทนสถิตย ์ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
3. นายไชยยนัต ์  ชาครกลุ  กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร 

และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
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4. รศ.นิพทัธ์   จิตรประสงค ์ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน 
และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

5. นายสาธิต   ชาญเชาวนก์ลุ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / 
    และประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
6. นายชูรัชฏ ์  ชาครกลุ  กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเส่ียง 

กรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน 
และกรรมการผูจ้ดัการ 

7. นายณฐั   สง่าสงเคราะห์  กรรมการ / กรรมการบริหาร 
กรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน 
และกรรมการรองกรรมการผูจ้ดัการ 

8. นายเสรี   สินธุอสัว ์  กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเส่ียง 
กรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน 
กรรมการผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ และเลขานุการบริษทั  

 
ทั้งน้ีกรรมการของบริษทัท่ีมีอยู่ล่าสุดมีจ านวนทั้งส้ิน 8 คน  เขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ครบทุกท่าน 
(กรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุม คิดเป็นร้อยละ 100 ของกรรมการทั้งหมด)  
 
กรรมการบริษทัท่ีไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชุม  
 

- ไม่มี - 
 

ผูส้อบบญัชีท่ีเขา้ร่วมประชุม  จ านวน 1 คน 
 
 1. นางสาวราภรณ์  อินทรประสิทธ์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทั 
 
ผูบ้ริหารของบริษทั   จ านวน 2 คน 
 

1. น  วนัชยั   อรัญวฒิุกลุ  กรรมการบริหารความเส่ียง  
และผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายบริหารงานก่อสร้าง 

2. นางขนิษฐา   ธรรมวิเศษ  ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี 
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ตวัแทนสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย จ านวน 1 คน 
 
 1. นางนิภาพรรณ วิมลธวชั  ตวัแทนสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
 
โดยในการประชุมคร้ังน้ี  ประธานบริษทั  ประธานกรรมการตรวจสอบ  ประธานกรรมการบริหาร 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน   
ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง   ตลอดจนกรรมการทุกท่าน  ผูบ้ริหารสูงสุดของบริษทั  ผูบ้ริหารสูงสุดดา้น
การเงิน  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทั ไดเ้ขา้ร่วมประชุมครบถว้นทุกท่าน 

 ก่อนเร่ิมการประชุม นางสาวประดบัเดือน สวรรคข์วญั ตวัแทนบริษทั ไดก้ล่าวช้ีแจงใหท่ี้ประชุมรับทราบ
ถึง ระเบียบ หลกัเกณฑ ์และขั้นตอนการออกเสียงลงคะแนน และวิธีการนบัคะแนนท่ีจะใชใ้นการประชุม ดงัน้ี 

1. ผูถื้อหุน้ทุกคนมีคะแนน 1 หุน้ ต่อ 1 เสียง  

2. ผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิออกเสียงในแต่ละวาระวา่ “เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งด
ออกเสียง” เพียงทางใดทางหน่ึงเท่านั้น จะไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ เพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้  ยกเวน้แต่
กรณีท่ีผูล้งทุนต่างประเทศ ท่ีมีการแต่งตั้ง Custodian ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ ซ่ึงใชห้นงัสือมอบ
ฉนัทะแบบ ค เท่านั้น 

3. เพ่ือเป็นการส่งเสริมการก ากบัดูแลกิจการตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี และแสดงถึงการปฏิบติัต่อ
ผูถื้อหุน้ ทุกรายอยา่งเป็นธรรมและเท่าเทียมกนั บริษทัฯ ไดใ้หสิ้ทธิแก่ผูถื้อหุน้ในการเสนอวาระการประชุมสามญัผู ้
ถือหุน้ และเสนอช่ือบุคคลท่ีไดพิ้จารณาแลว้เห็นวา่มีคุณสมบติั และมีความรู้ความสามารถท่ีเหมาะสม เพ่ือรับ
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ รวมทั้งไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดต้ั้งค าถามตามวาระต่าง ๆ เป็นการล่วงหนา้ก่อน
การประชุม ซ่ึงในปีน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ ท่านใดเสนอวาระการประชุมเพ่ิมเติม หรือเสนอช่ือบุคคลเพ่ือรับเลือกตั้งเป็น
กรรมการแต่อยา่งใด รวมทั้งไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด ไดต้ั้งค าถามเขา้มาเช่นกนั 

4. การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ มีหลกัเกณฑ ์ดงัน้ี 

               4.1  ผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม AGM ดว้ยตนเอง สามารถลงคะแนนในบตัรลงคะแนนแต่ละวาระได ้
โดยหากท่านผูถื้อหุน้ท่านใด ตอ้งการลงคะแนน  "ไม่เห็นดว้ย" หรือ "งดออกเสียง" ใหท้ าเคร่ืองหมายในช่อง "ไม่
เห็นดว้ย" หรือ "งดออกเสียง"  พร้อมทั้งลงนามลงในบตัรลงคะแนนท่ีบริษทัจดัให ้ และยกมือเพ่ือใหเ้จา้หนา้ท่ี
ด าเนินการจดัเก็บ ถา้ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด "ไม่เห็นดว้ย" หรือ "งดออกเสียง"  ใหถื้อวา่ผูถื้อหุน้เห็นชอบตามมติท่ี
น าเสนอในวาระนั้น 
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               4.2  ส าหรับผูรั้บมอบฉนัทะท่ีเขา้ร่วมประชุม AGM  ถา้หนงัสือมอบฉนัทะในวาระใด ระบุใหผู้รั้บมอบ
ฉนัทะมีสิทธิลงคะแนนแทนผูถื้อหุน้ไดต้ามท่ีเห็นสมควร ผูรั้บมอบฉนัทะจะสามารถลงคะแนนในบตัรลงคะแนน
ในวาระนั้นไดเ้ช่นเดียวกบัขั้นตอนท่ีแจง้ในขอ้ 4.1  แต่ถา้หนงัสือมอบฉนัทะในวาระใดผูถื้อหุน้ระบุการลงคะแนน
มาแลว้ บริษทัไดน้ าคะแนน "เห็นดว้ย" "ไม่เห็นดว้ย" "งดออกเสียง" ตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้บนัทึกไวใ้น
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ของแต่ละวาระแลว้ ซ่ึงผูรั้บมอบฉนัทะจะไม่สามารถลงคะแนนในวาระนั้นไดอี้ก 

              4.3 เฉพาะส าหรับวาระท่ี 4 เร่ืองการพิจารณาแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามแนวทางการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี บริษทัไดจ้ดัใหผู้ถื้อหุน้ สามารถลงคะแนน
เลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล และบริษทัจะด าเนินการจดัเกบ็บตัรลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้ทุกท่านท่ีเขา้ประชุม 
ทั้งกรณี “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” โดยในการรวบรวมผลคะแนน บริษทัจะน าคะแนนเสียงท่ี 
“ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” หกัออกจากคะแนนเสียงทั้งหมดท่ีมาประชุม 

5. มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้  ส าหรับในทุกวาระของการประชุมในวนัน้ี  ตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนน
เสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะท่ีมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

6. หลกัเกณฑก์ารนบัคะแนนเสียง มีหลกัเกณฑ ์ดงัน้ี 

              6.1  ในการนบัคะแนน บริษทัจะใชวิ้ธีหกัคะแนนเสียง "ไม่เห็นดว้ย" และ "งดออกเสียง" และ "บตัร
เสีย"ออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะท่ีเขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงในวาระ
นั้นๆ และคะแนนท่ีเหลือทั้งหมดจะถือวา่เป็นคะแนนเสียงท่ี "เห็นดว้ย" 

 6.2 กรณีท่ีจะถือวา่เป็น "บตัรเสีย" หมายถึง กรณีท่ีผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะแสดงเจตนาไม่ชดัเจน
ในหนงัสือมอบฉนัทะ เช่น ลงคะแนนเสียงเกินกวา่ 1 ช่องในหนงัสือมอบฉนัทะ หรือมีการแบ่งแยกจ านวนหุน้เพ่ือ
แยกการลงคะแนนเสียง (ยกเวน้กรณี Custodian) หรือกรณีท่ีมีการแกไ้ขการลงคะแนนในหนงัสือมอบฉนัทะโดยไม่
ลงช่ือก ากบั 

 6.3 กรณีผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้ร่วมประชุมแทน โดยใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ข และ ค   
บริษทัไดน้ าคะแนน “เห็นดว้ย”  “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ บนัทึกไวใ้น
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เพ่ือการลงมติในแต่ละวาระเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ 
 

7. การประกาศผลคะแนน 

 7.1 บริษทัจะประกาศผลคะแนนในแต่ละวาระ และเม่ือบริษทัประกาศผลคะแนนวาระใดแลว้ ใหถื้อวา่
ผลคะแนนวาระนั้นเป็นอนัส้ินสุด   หากมีผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ เขา้มาร่วมประชุมเพ่ิมเติมใน
ภายหลงั จะสามารถลงคะแนนเสียงไดเ้ฉพาะในวาระท่ีเหลืออยูเ่ท่านั้น 
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7.2 บริษทัจะแจง้มติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ผา่นระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยฯ์ ภายในวนัท าการเดียวกนั โดย
จะแสดงผลคะแนนจ านวนเสียงท่ี "เห็นดว้ย" "ไม่เห็นดว้ย" "งดออกเสียง" และ "บตัรเสีย" (ถา้มี) ของทุกวาระ 

 

 ส าหรับการประชุม AGM ในวนัน้ี หากผูถื้อหุน้ท่านใดมีค าถาม หรือขอ้เสนอแนะส าหรับวาระใดๆ  
สามารถยกมือ เพ่ือสอบถามหรือเสนอแนะเขา้มาได ้ โดยในการประชุมคร้ังน้ี บริษทัไดบ้นัทึกภาพการประชุมใน
ลกัษณะส่ือวีดีทศัน์ 

โดยการประชุมในวนัน้ี ทางบริษทัไดจ้ดัใหมี้หน่วยงานตรวจสอบภายใน นางสาวประภาศรี กิติเฉลิม
เกียรติ และผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทั นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธ์ิ เป็นผูส้ังเกตุการณ์ ตรวจสอบการนบั
คะแนน และท าหนา้ท่ีดูแลใหก้ารประชุมผูถื้อหุน้เป็นไปอยา่งโปร่งใสถูกตอ้งตามกฏหมายและขอ้บงัคบัของบริษทั 

ทั้งน้ีในขอ้ก าหนดเร่ืององคป์ระชุม ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ท่ี 29 ระบุไวว้า่ “ในการประชุมผูถื้อหุน้ 
ตอ้งมีผูถื้อหุน้ และผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ 25 คน หรือไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนผู ้
ถือหุน้ทั้งหมด   และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองค์
ประชุม”    ณ ขณะเร่ิมประชุม มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั้งท่ีมาดว้ยตนเองและรับมอบฉนัทะ รวมทั้งส้ิน 52 ราย   
คิดเป็นจ านวนหุน้ทั้งส้ิน 681,597,290 หุน้ หรือคิดเป็นร้อยละ 73.69 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของ
บริษทั   ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ   นายทวีศกัด์ิ   วชัรรัคคาวงศ ์ประธานท่ีประชุม จึงกล่าวเปิด
การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 และไดม้อบหมายใหน้ายไชยยนัต ์ชาครกลุ ประธานกรรมการบริหาร เป็น
ผูด้  าเนินการประชุม  

นายไชยยนัต ์ชาครกลุ ประธานกรรมการบริหาร ไดก้ล่าวตอ้นรับ และขอขอบคุณผูถื้อหุน้ ตวัแทนผูถื้อหุน้ 
ตวัแทนกระทรวงการคลงั ตวัแทนสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ตลอดจนกรรมการ ผูส้อบบญัชี และผูบ้ริหารของ
บริษทัทุกท่าน ท่ีใหเ้กียรติสละเวลาอนัมีค่าเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ในคร้ังน้ี   ทั้งน้ีก่อนเขา้
สู่การพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ประธานกรรมการบริหารไดก้ล่าวถึงภาพรวมเศรษฐกิจ และการด าเนินงาน
ของบริษทัในปีท่ีผา่นมาวา่ ในปี 2568 ท่ีผา่นมา เป็นปีท่ีทา้ทายอยา่งมาก ทั้งจากปัจจยัภายในและภายนอกประเทศ 
ไม่วา่จะเป็นความตึงเครียดดา้นภูมิรัฐศาสตร์ สภาพเศรษฐกิจโลกท่ีชะลอตวั  ในขณะท่ีเหตุการณ์ในประเทศก็
ประสบกบัปัญหาน ้าท่วม ปัญหาความขดัแยง้กบัประเทศเพ่ือนบา้นน าไปสู่การสูร้บท่ีชายแดน  ปัญหาหน้ีครัวเรือน
ท่ีสูง ส่งผลใหก้ าลงัซ้ือภาคประชาชนอ่อนแรง  ซ่ึงกระทบต่อภาคธุรกิจอสงัหาริมทรัพย ์โดยในภาพรวมมีการหดตวั
ลงราวร้อยละ 17-18  บริษทัในตลาดฯ เกือบทุกรายมีผลประกอบการท่ีปรับลดลง หลายรายมีผลประกอบการท่ี
ขาดทุน   ส าหรับลลิลฯ ยงัคงมีการบริหารงานแบบมืออาชีพ เนน้การท าธุรกิจดว้ยความระมดัระวงั ดงันั้นแมใ้นปีท่ี
สถานการณ์ไม่เอ้ืออ านวย กย็งัคงมีผลประกอบการท่ีมีก าไร และสามารถจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ทุกท่านได ้

ส าหรับภาพรวมในปี 2569 น้ี  ในช่วงตน้ปียงัประเมินกนัว่าภาพรวมตลาดน่าจะค่อยๆ ปรับดีข้ึนจากปี 
2568  แต่ภายหลงัเหตุการณ์ท่ีสหรัฐอเมริกากบัอิสราเอล เปิดฉากโจมตีอิหร่านเม่ือ 28 กมุภาพนัธ์ท่ีผา่นมา น าไปสู่
การปิดช่องแคบฮอร์มุซ จนเป็นเหตุใหเ้กิดความป่ันป่วนข้ึน และส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจทัว่ทั้งโลก รวมถึง
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ผลกระทบต่อเศรษฐกิจไทยอย่างหลีกเล่ียงไม่ได ้  อยา่งไรกดี็เศรษฐกิจไทยยงัไม่หมดหวงั ยงัมีปัจจยับวกท่ีส าคญัคือ
การอนุมติัโครงการส่งเสริมการลงทุน (BOI) ในปี 2568 มีการอนุมติัโครงการไปกวา่ 1.6 ลา้นลา้นบาท ต่อเน่ืองใน
ไตรมาส 1 ปี 2569 มีการขอรับส่งเสริมการลงทุน BOI อีกราว 1 ลา้นลา้นบาท  ซ่ึงจะเร่ิมทยอยมีเมด็เงินลงทุน
หมุนเวียนเขา้สู่ระบบเศรษฐกิจในช่วงปีน้ีต่อปีหนา้  ซ่ึงเม่ือดูตวัเลขการน าเขา้ในช่วง 2 เดือนแรกของปีน้ี เร่ิมเห็น
สญัญาณการน าเขา้ของสินคา้ทุน เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ต่างๆ เพ่ือรองรับการลงทุนใหม่ๆ ซ่ึงถือเป็นสญัญาณเชิง
บวกต่อภาคอุตสาหกรรมในอนาคต ในส่วนของรัฐบาลเองกมี็ความพยายามในการดึงดูดการลงทุนจากต่างประเทศ 
รวมถึงการพฒันาอุตสาหกรรมใหม่ เช่น ดาตา้เซ็นเตอร์ เทคโนโลยี และอุตสาหกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัห่วงโซ่อุปทาน
สมยัใหม่ ซ่ึงจะช่วยสร้างการจา้งงานและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ   จึงมองวา่เศรษฐกิจไทย
ยงัคงมีความหวงั ในปี 2570 – 71 น่าจะเร่ิมเห็นการค่อยๆ ฟ้ืนตวัได ้   ส าหรับในปี 2569 น้ี จะยงัเป็นปีท่ียากล าบาก 
และทา้ทายอยา่งมาก แต่ขอยืนยนักบัผูถื้อหุน้ทุกท่านวา่ผูบ้ริหารและพนกังานทุกคนจะท างานหนกั และบริหารงาน
แบบมืออาชีพ ซ่ึงแมใ้นสถานการณ์ยากล าบาก บริษทักจ็ะยงัคงมีก าไรและสามารถจ่ายปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ทุกท่าน
ได ้ 

ในล าดบัต่อไป ไดม้อบหมายให ้นายณฐั สง่าสงเคราะห์ กรรมการ และกรรมการบริหาร เป็นผูด้  าเนินการ
น าท่ีประชุมพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ในแต่ละวาระตามล าดบัในหนงัสือเชิญประชุมท่ีไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้
ทุกท่านก่อนหนา้ ดงัต่อไปน้ี 

 

วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2568 
 

 นายณฐั   สง่าสงเคราะห์ ไดข้อใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 
2568 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัองัคารท่ี 29 เมษายน 2568   ตามท่ีไดจ้ดัส่งรายงานการประชุมไปกบัหนงัสือเชิญประชุม
เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านพิจารณาก่อนเป็นการล่วงหนา้แลว้นั้น    ทั้งน้ีการจดัท ารายงานการประชุมดงักล่าวไดจ้ดัท า
ภายใน 14 วนันบัแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ และไดส่้งใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย์
ภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด   ทั้งน้ีตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั เห็นวา่เป็นรายงานท่ีถูกตอ้ง และ
เห็นควรมีมติรับรองรายงานการประชุมดงักล่าว     จึงขอน าเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงคะแนนเสียง 

ทั้งน้ีก่อนด าเนินการออกเสียงลงคะแนน นายณฐั สง่าสงเคราะห์ ไดส้อบถามผูถื้อหุน้วา่ มีขอ้สงสยัเก่ียวกบั
รายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 หรือไม่  

ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด มีประเดน็สอบถาม หรือขอ้เสนอแนะใดๆ  จึงน าเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงคะแนน 
 

มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ เห็นวา่เป็นรายงานการประชุมท่ีถูกตอ้ง ไม่มีการแกไ้ข จึงมีมติ
รับรองรายงานการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 2568 ตามเสนอ โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 
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- เห็นดว้ย  683,042,203 หุน้  คิดเป็นร้อยละ  99.84 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เห็นดว้ย   0  หุน้    คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง    1,121,212 หุน้ คิดเป็นร้อยละ  0.16 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- บตัรเสีย                           0  หุน้    คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึน จ านวน 19 ราย รวม 2,566,125 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 71 ราย รวม 684,163,415 หุน้ 

 
วาระที่ 2  พจิารณารายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ประจ าปี 2568 และพจิารณาอนุมตัิงบการเงนิประจ าปี 
ส้ินสุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2568 ซ่ึงผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้ว 
 

นายณฐั   สง่าสงเคราะห์  ไดก้ล่าววา่ ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั ไดก้ าหนดใหบ้ริษทัตอ้ง
จดัท างบดุลและงบก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุด ณ รอบปีบญัชีของบริษทัท่ีผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ 
และเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมติั      ทั้งน้ีตวัเลขสรุปผลการด าเนินงานท่ีส าคญัในรอบปี 2568 ปรากฏอยูใ่น
รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) หนา้ท่ี 125 และในส่วนของงบการเงิน ปรากฏอยูใ่นหนา้ท่ี 214 ตาม
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2   ซ่ึงไดด้ าเนินการจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ทุกท่านพิจารณาก่อนเป็นการล่วงหนา้   ทั้งน้ีไดก้ล่าวสรุป
สาระส าคญัของงบดุล และงบก าไรขาดทุนของบริษทั อนัมีรายละเอียดดงัน้ี 

 
 งบดุล 

หน่วย : ล้านบาท 2568 2567 เปลีย่นแปลง ร้อยละ 

สินทรัพย์ 17,656.85 17,325.45 331.40 1.91 
หนีสิ้น 8,045.21 7,899.37 145.84 1.85 
ส่วนของผู้ถือหุ้น 9,611.65 9,426.08 185.57 1.97 

 
งบก าไรขาดทุน 

หน่วย : ล้านบาท 2568 2567 เปลีย่นแปลง ร้อยละ 

รายได้จากการขาย 3,037.69 3,671.86 -634.17 -17.27 
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ก าไรสุทธิ 462.33 588.04 -125.71 -21.38 
 

ทั้งน้ีงบการเงินดงักล่าว ไดรั้บการตรวจและรับรองจากผูส้อบบญัชีตามมาตรฐานบญัชีทัว่ไป และไดผ้า่น
การพิจารณา และเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ ตลอดจนคณะกรรมการบริษทัเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้  ทั้งน้ี
ก่อนด าเนินการออกเสียงลงคะแนน คุณณฐั สง่าสงเคราะห์ ไดส้อบถามผูถื้อหุน้วา่ มีขอ้สงสยัเก่ียวกบัผลด าเนินงาน 
หรืองบการเงินประจ าปี 2568 หรือไม่  

ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด มีประเดน็สอบถาม หรือขอ้เสนอแนะใดๆ  จึงน าเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงคะแนน 
 
มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2568 และมีมติอนุมติังบการเงิน

ประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ซ่ึงไดรั้บการตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบญัชีตามมาตรฐานบญัชี
ทัว่ไปแลว้ ตามเสนอ โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 

- เห็นดว้ย 683,043,737  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  99.84 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เห็นดว้ย   0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง      1,121,212  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.16 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- บตัรเสีย                         0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึน จ านวน 3 ราย รวม 1,534 หุน้ 

               รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 74 ราย รวม 684,163,949 หุน้ 
 
วาระที่ 3 พจิารณาอนุมตักิารจัดสรรก าไรประจ าปี 2568 เพ่ือจ่ายเงินปันผล ให้กบัผู้ถือหุ้น 

 นายณฐั   สง่าสงเคราะห์ ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ต ่ากวา่
ร้อยละ 30 ของก าไรสุทธิ หากไม่มีเหตุจ าเป็นอ่ืนใด และการจ่ายเงินปันผลนั้นไม่กระทบต่อการด าเนินงานปกติของ
บริษทัอยา่งมีนยัส าคญั ทั้งน้ีการจ่ายเงินปันผลใหน้ าปัจจยัต่างๆ มาพิจารณาประกอบ เช่นการด าเนินงานและฐานะ
ทางการเงินของบริษทัฯ สภาพคล่องของบริษทัฯ การขยายธุรกิจ และปัจจยัอ่ืนๆ    ทั้งน้ีในปี 2568 บริษทัมีก าไร
สุทธิทั้งส้ิน 462,328,796.21 บาท หรือคิดเป็นก าไรต่อหุน้ท่ี 0.50 บาท    

ทั้งน้ีตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั เห็นควรใหอ้นุมติัจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 ในอตัราหุน้ละ 
0.30 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ินประมาณ 277,499,832.30  บาท ทั้งน้ีบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลระหวา่งกาลส าหรับงวด
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คร่ึงปีแรกไปแลว้โดยมติของคณะกรรมการคร้ังท่ี 3/2568 ในอตัราหุน้ละ 0.14 บาท เม่ือวนัท่ี 12 กนัยายน 2568   
และเห็นควรใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมติัการจ่ายเงินปันผลท่ีเหลือ ใหก้บัผูถื้อหุน้อีกในอตัรา 0.16 บาทต่อหุน้   โดย
ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ เพ่ือสิทธิในการรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 18 มีนาคม พ.ศ. 2569  และก าหนด
จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 22 พฤษภาคม 2569   โดยเงินปันผลจ่ายทั้งปีท่ี 0.30 บาทต่อหุน้นั้น คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 
60.02 ของก าไรสุทธิ ซ่ึงเป็นไปตามนโยบายในการจ่ายเงินปันผลของบริษทั    เม่ือเปรียบเทียบกบัการจ่ายเงินปันผล
ในปี 2567 มีรายละเอียดดงัน้ี 

 
รายละเอยีดการจ่ายปันผล ปี 2568 (ปีทีเ่สนอ) ปี 2567 (ปีก่อนหน้า) 
1. ก าไรสุทธิ (บาท) 462,328,796.21 บาท 588,043,642.90 บาท 
2. ก าไรสุทธิ / หุน้ (บาท) 0.50 บาท 0.64 บาท 
3. จ านวนหุน้   
     3.1 จ านวนหุน้ท่ีจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล 924,999,441 หุน้ 924,999,441 หุน้ 
     3.2 จ านวนหุน้ท่ีจ่ายเงินปันผลประจ าปี 924,999,441 หุน้ 924,999,441 หุน้ 
4. ปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท : หุน้) 0.30 บาท 0.34 บาท 
     4.1 ปันผลระหวา่งกาล (บาท : หุน้)   
 - เงินสด  0.14 บาท 0.165 บาท 
 - หุน้ปันผล - - 
     4.2 ปันผลประจ าปี (บาท : หุน้)   
 - เงินสด  0.16 บาท 0.175 บาท 
 - หุน้ปันผล - - 
     4.3 ปันผลพิเศษ (บาท : หุน้)   
 - เงินสด  - - 
 - หุน้ปันผล - - 
5. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งส้ินประมาณ (บาท) 277,499,832.30 บาท 314,499,809.94 บาท 
6. สดัส่วนการจ่ายเงินปันผล ร้อยละ 60.02 ร้อยละ 53.48 

 
ทั้งน้ีก่อนด าเนินการออกเสียงลงคะแนน คุณณฐั สง่าสงเคราะห์ ไดส้อบถามผูถื้อหุน้วา่ มีขอ้สงสยัเก่ียวกบั

อนุมติัการจดัสรรก าไรประจ าปี 2568 เพ่ือจ่ายเงินปันผล ใหก้บัผูถื้อหุน้ หรือไม่  
ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด มีประเดน็สอบถาม หรือขอ้เสนอแนะใดๆ  จึงน าเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงคะแนน 
ภายหลงัการน าเสนอรายละเอียดของการจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ จึงน าเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณา

ลงคะแนนเสียง 
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มตทิี่ประชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัการจดัสรรก าไรประจ าปี 2568 เพ่ือจ่ายเงินปันผล 
ใหก้บัผูถื้อหุน้   โดยวนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุน้ และวนัจ่ายเงินปันผล ส าหรับเงินปันผลจ่ายงวดคร่ึงปีหลงั  
ใหเ้ป็นไปตามท่ีคณะกรรมการเสนอทุกประการ โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 

- เห็นดว้ย 683,043,737  หุน้  คิดเป็นร้อยละ 99.84 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เห็นดว้ย   0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง      1,121,212  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.16 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- บตัรเสีย                         0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4 พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 

นายชูรัชฏ ์  ชาครกลุ ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมวา่ ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั มาตรา 71 และ
ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 15 ก าหนดให ้  ในการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกคร้ัง ใหก้รรมการออกจากต าแหน่ง
เป็นอตัรา 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งหมด   ซ่ึงหากจ านวนกรรมการท่ีจะออกแบ่งใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อก
โดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วน 1 ใน 3    โดยกรรมการท่ีจะออกจากต าแหน่งนั้น ใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนาน
ท่ีสุดเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง     ซ่ึงในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีคร้ังน้ีมีกรรมการท่ีตอ้งออกจากต าแหน่ง
ตามวาระจ านวน 3 ท่าน คือ 
  1. นายไชยยนัต ์ ชาครกลุ   กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร 
  2. นายนิพทัธ์  จิตรประสงค ์  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
  3. นายณฐั  สง่าสงเคราะห์  กรรมการ และกรรมการบริหาร 

 ทั้งน้ีกรรมการทั้ง 3 ท่าน ไดผ้า่นกระบวนการกลัน่กรองและพิจารณาอยา่งรอบคอบ จากคณะกรรมการสรร
หาและพิจารณาค่าตอบแทน  เป็นบุคคลท่ีมีมีคุณสมบติัครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฏหมาย และผา่น
การพิจารณาคุณสมบติัในดา้นต่างๆ โดยดูถึงความเหมาะสมดา้นคุณวฒิุ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญจาก
หลากหลายวิชาชีพ รวมถึงผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทัในช่วงท่ีผา่นมา  ทั้งน้ีบริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ ้
ถือหุน้สามารถเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทัเป็นการล่วงหนา้  ซ่ึงเม่ือครบระยะเวลาท่ี
ก าหนดไม่มีผูถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลเขา้มาเพ่ือพิจารณา  โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดมี้มติ
เห็นชอบใหน้ าเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัเพ่ือแต่งตั้งกรรมการท่ีครบวาระทั้ง 3 ท่าน กลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง   
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ในส่วนของการเสนอแต่งตั้ง นายนิพทัธ์  จิตรประสงค ์เพ่ือด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระ อีกวาระหน่ึง 
คณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้วา่เป็นบุคคลท่ีจะสามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระ และมีคุณสมบติัเป็นไปตาม
หลกัเกณฑท่ี์ถูกตอ้ง   ทั้งน้ี นายนิพทัธ์  จิตรประสงค ์ เป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถ มีความเหมาะสมทั้งดา้น
คุณวฒิุ ประสบการณ์   รวมทั้งมีผลการปฏิบติังานท่ีดีในฐานะกรรมการอิสระในช่วงท่ีผา่นมา คณะกรรมการจึงมีมติ
เสนอช่ือเป็นกรรมการอิสระวาระหน่ึง แมจ้ะมีวาระการด ารงต าแหน่งมาแลว้เกินกวา่ 9 ปี   

ตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั เห็นควรใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัแต่งตั้ง นายไชยยนัต ์ ชาครกลุ
นายนิพทัธ์  จิตรประสงค ์และ นายณฐั  สง่าสงเคราะห์ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง   จึงน าเสนอให้
ท่ีประชุมพิจารณาลงคะแนนเสียง โดยในวาระน้ี ผูถื้อหุน้ทุกท่านสามารถใชสิ้ทธิเลือกตั้งลงคะแนนเสียงกรรมการ
เป็นรายบุคคลได ้

ทั้งน้ีก่อนด าเนินการออกเสียงลงคะแนน นายชูรัชฏ ์  ชาครกลุ ไดส้อบถามผูถื้อหุน้วา่ มีขอ้สงสยัเก่ียวกบั
การเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ หรือไม่  

ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด มีประเดน็สอบถาม หรือขอ้เสนอแนะใดๆ  จึงน าเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงคะแนน 
เสียง  

 
  มตทิี่ประชุม        ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติเห็นชอบแต่งตั้ง นายไชยยนัต ์  ชาครกลุนายนิพทัธ์  จิตร
ประสงค ์ และ นายณฐั  สง่าสงเคราะห์ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัอีกวาระหน่ึง  โดยมีผลการออก
เสียงเลือกตั้งรายบุคคลดงัน้ี 
 
 นายไชยยนัต์  ชาครกลุ นายนิพทัธ์  จติรประสงค์ นายณัฐ สง่าสงเคราะห์ 

ประเภทกรรมการ กรรมการ และ 
ประธานกรรมการบริหาร 

กรรมการอิสระ และ 
กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการ และ 
กรรมการบริหาร 

คะแนนเสียง    
เห็นด้วย 680,963,137 หุน้ 

(99.53%) 
680,932,577 หุน้ 

(99.53%) 
680,963,137 หุน้ 

(99.53%) 
ไม่เห็นด้วย 2,080,600 หุน้ 

(0.30%) 
2,111,160 หุน้ 

(0.31%) 
2,080,600 หุน้ 

(0.30%) 
งดออกเสียง 1,121,212 หุน้ 

(0.16%) 
1,121,212 หุน้ 

(0.16%) 
1,121,212 หุน้ 

(0.16%) 
บัตรเสีย 0 หุน้ 

(0.00%) 
0 หุน้ 

(0.00%) 
0 หุน้ 

(0.00%) 
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วาระที่ 5 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ   คณะกรรมการสรรหาและ
พจิารณาค่าตอบแทน   คณะกรรมการบริหารความเส่ียง และคณะกรรมการก ากบัดูแลกจิการและการพฒันาอย่าง
ยัง่ยืนประจ าปี 2569 
 
 นายณฐั   สง่าสงเคราะห์  ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมวา่การก าหนดค่าตอบแทนของบริษทัไดผ้่านการพิจารณา
จากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยเปรียบเทียบอา้งอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั   โดย
คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรใหเ้สนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทน   ส าหรับ
คณะกรรมการบริษทัใหรั้บค่าตอบแทนเป็นค่าเบ้ียประชุม รายละ 20,000 บาทต่อคร้ัง (เท่ากบัค่าตอบแทนในปีก่อน
หนา้)   ส าหรับประธานคณะกรรมการตรวจสอบรับค่าตอบแทน 700,000 บาทต่อปี (เท่ากบัค่าตอบแทนในปีก่อน
หนา้) และส าหรับคณะกรรมการตรวจสอบรับค่าตอบแทน 550,000 บาทต่อคนต่อปี (เท่ากบัค่าตอบแทนในปีก่อน
หนา้)   ส าหรับประธานคณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืนๆ รับค่าตอบแทนเป็นค่าเบ้ียประชุม รายละ 20,000 บาทต่อคร้ัง 
(เท่ากบัค่าตอบแทนในปีก่อนหนา้) และส าหรับคณะกรรมการชุดยอ่ยอ่ืนๆ รับค่าตอบแทนเป็นค่าเบ้ียประชุม รายละ 
15,000 บาทต่อคนต่อคร้ัง (เท่ากบัค่าตอบแทนในปีก่อนหนา้) ทั้งน้ีกรรมการท่ีด ารงต าแหน่งผูบ้ริหารของบริษทั 
ไม่ไดรั้บค่าตอบแทน  ทั้งน้ีดงัสรุปในตารางดงัน้ี 
 

 ปี 2569 (ปีที่เสนอ) ปี 2568 (ปีก่อนหน้า) 

คณะกรรมการบริษทั   
ค่าตอบแทนประจ า   
     ประธานกรรมการ ไม่มี ไม่มี 
     กรรมการ ไม่มี ไม่มี 
เบ้ียประชุม   
     ประธานกรรมการ 20,000 บาท / คร้ัง 20,000 บาท / คร้ัง 
     กรรมการ 20,000 บาท / คน / คร้ัง 20,000 บาท / คน / คร้ัง 
ค่าตอบแทนอ่ืนๆ    
     ประธานกรรมการ ไม่มี ไม่มี 
     กรรมการ ไม่มี ไม่มี 
   
คณะกรรมการตรวจสอบ   
ค่าตอบแทนประจ า   
     ประธานกรรมการตรวจสอบ 700,000 บาท / ปี 700,000 บาท / ปี 
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 ปี 2569 (ปีที่เสนอ) ปี 2568 (ปีก่อนหน้า) 
     กรรมการตรวจสอบ 550,000 บาท / คน / ปี 550,000 บาท / คน / ปี 
เบ้ียประชุม   
     ประธานกรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 
     กรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 
ค่าตอบแทนอ่ืนๆ   
     ประธานกรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 
     กรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 
   

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน /  คณะกรรมการบริหารความเส่ียง /
คณะกรรมการก ากบัดูแลกจิการและการพฒันาอย่างยั่งยืน (ทั้งน้ีกรรมการท่ีด ารงต าแหน่ง
ผูบ้ริหารของบริษทั ไม่ไดรั้บค่าตอบแทน) 
ค่าตอบแทนประจ า   
     ประธานกรรมการ 20,000 บาท / คร้ัง 20,000 บาท / คร้ัง 
     กรรมการ 15,000 บาท / คน / คร้ัง 15,000 บาท / คน / คร้ัง 
เบ้ียประชุม   
     ประธานกรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 
     กรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 
ค่าตอบแทนอ่ืนๆ   
     ประธานกรรมการ ไม่มี ไม่มี 
     กรรมการ ไม่มี ไม่มี 

 
ทั้งน้ีก่อนด าเนินการออกเสียงลงคะแนน นายณฐั สง่าสงเคราะห์ ไดส้อบถามผูถื้อหุน้วา่ มีขอ้สงสยัเก่ียวกบั

ค่าตอบแทน ส าหรับคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง และคณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืนประจ าปี 2569 
หรือไม่  

ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด มีประเดน็สอบถาม หรือขอ้เสนอแนะใดๆ  จึงน าเสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาลงคะแนน 
 

มตทิี่ประชุม        ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติเห็นชอบก าหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษทั 
คณะกรรมการตรวจสอบ   คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน   คณะกรรมการบริหารความเส่ียง และ
คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืนประจ าปี 2569 ตามเสนอ โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 
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- เห็นดว้ย        683,059,914 หุน้  คิดเป็นร้อยละ 99.84 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เห็นดว้ย   0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง      1,121,212  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.16 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- บตัรเสีย                          0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึน จ านวน 3 ราย รวม 16,177 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 77 ราย รวม 684,181,126 หุน้ 
 

วาระที่ 6 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าธรรมเนียมในการสอบบัญชีประจ าปี 2569 

นายณฐั   สง่าสงเคราะห์  ไดแ้ถลงต่อท่ีประชุมวา่ ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั มาตรา 120 ได้
ก าหนดใหท่ี้ประชุมสามญัผูถื้อหุน้แต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษทัเป็นประจ าทุกปี และโดย
การเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษทัไดพิ้จารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัใหแ้ต่งตั้ง นางสาวซูซาน เอ่ียมวณิชชา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4306 หรือ 
นางสาววรรญา พุทธเสถียร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4387 หรือ นายสุชาติ พานิชยเ์จริญ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต
เลขท่ี 4475 หรือ นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธ์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  7881  หรือ นางสาววนัดี เอ่ียม
วณิชชา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 8210 หรือ นางสาวชลทิชา เลิศวิไล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  12258 แห่ง
บริษทั เอสพี ออดิท จ ากดั   เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัประจ าปี 2569  รวมทั้งเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ยของ
บริษทัดว้ย ทั้งน้ีผูส้อบบญัชีตามรายช่ือขา้งตน้นั้นไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั/บริษทัยอ่ย/ ผูบ้ริหาร/ 
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด  

ในส่วนของค่าสอบบญัชีงบการเงินบริษทัประจ าปี 2569 เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาอนุมติัเป็นจ านวนเงิน 
1,450,000 บาท เท่ากบัปี 2568  ทั้งน้ีปัจจุบนัผูส้อบบญัชีของบริษทัคือ นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธ์ิ เป็นผูส้อบ
บญัชีของบริษทัมาตั้งแต่ปี 2564 รวมระยะเวลา 5 ปี โดยในรอบบญัชีท่ีผา่นมาบริษทัมีการรับบริการแปลงบการเงิน
เป็นภาษาองักฤษจากส านกังานสอบบญัชีท่ีผูส้อบบญัชีสงักดั เป็นจ านวนเงิน 60,000 บาท ซ่ึงเท่ากนักบัในปี 2567  

ส าหรับความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ต่อการปเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และค่าตอบแทนของ
ผูส้อบบญัชีระบุอยูใ่นรายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) หนา้ท่ี 212 

ทั้งน้ีตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นควรใหท่ี้
ประชุมพิจารณาอนุมติัแต่งตั้ง นางสาวซูซาน เอ่ียมวณิชชา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4306 หรือ นางสาววรรญา 
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พุทธเสถียร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4387 หรือ นายสุชาติ พานิชยเ์จริญ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4475 หรือ 
นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธ์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  7881  หรือ นางสาววนัดี เอ่ียมวณิชชา ผูส้อบบญัชี
รับอนุญาตเลขท่ี 8210 หรือ นางสาวชลทิชา เลิศวิไล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  12258  เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 
2569 และก าหนดค่าตอบแทนเป็นค่าสอบบญัชีจ านวนเงิน 1,450,000 บาท ดงัท่ีเสนอ    

มตทิี่ประชุม        ท่ีประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัใหแ้ต่งตั้ง นางสาวซูซาน เอ่ียมวณิชชา ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตเลขท่ี 4306 หรือ นางสาววรรญา พุทธเสถียร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4387 หรือ นายสุชาติ พานิชย์
เจริญ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4475 หรือ นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธ์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  7881  
หรือ นางสาววนัดี เอ่ียมวณิชชา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 8210 หรือ นางสาวชลทิชา เลิศวิไล ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตเลขท่ี  12258 เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2569 ของบริษทั โดยก าหนดค่าสอบบญัชีเป็นจ านวนเงิน 1,450,000 
บาท ตามเสนอ โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 

- เห็นดว้ย 683,061,791 หุน้  คิดเป็นร้อยละ 99.84 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เห็นดว้ย                      0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง      1,121,212  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.16 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- บตัรเสีย                          0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจ านวนหุน้ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วม
ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
ในวาระน้ีมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเพ่ิมข้ึน จ านวน 4 ราย รวม 1,877 หุน้ 
รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั้งส้ิน 81 ราย รวม 684,183,003 หุน้ 

ภายหลงัการพิจารณาวาระการประชุมเสร็จส้ินครบทุกวาระ   นายไชยยนัต ์ชาครกลุไดส้อบถามผูถื้อหุน้ใน
ท่ีประชุมวา่มีท่านใดตอ้งการ แสดงความคิดเห็น เสนอแนะ หรือสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม่  โดยทางคณะกรรมการ 
และคณะผูบ้ริหารของบริษทั มีความยินดีท่ีจะตอบขอ้ซกัถาม และช้ีแจงประเดน็ขอ้สงสยัต่างๆ 

นางสาวธนัยลกัษณ์ สิทธิไกรสร (ผูถื้อหุน้) สอบถามวา่ แผนเปิดโครงการใหม่ในปี 2569 เป็นอยา่งไร และ  
นอกเหนือจากโครงการอสงัหาริมทรัพยแ์ลว้ บริษทัมีโครงการอ่ืนๆ อะไรบา้ง 

นายไชยยนัต ์ ชาครกลุ ไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ บริษทัไดเ้คยแจง้แผนเม่ือตน้ปีวา่จะเปิดโครงการใหม่จ านวน 
4–6 โครงการ โดยคณะกรรมการบริษทัเลือกใชแ้นวทางการลงทุนอยา่งระมดัระวงั ปัจจุบนับริษทัมีแผนเปิด
โครงการใหม่ท่ีอยูใ่นมือ (On-hand) แลว้จ านวน 2 โครงการ ซ่ึงเป็นโครงการท่ีเปิดเพ่ือทดแทนโครงการเดิมท่ีขาย
หมดปิดโครงการแลว้ และมีอีก 1 โครงการท่ีอยูร่ะหวา่งการเตรียมเปิดในจงัหวดัยุทธศาสตร์ของบริษทั ส าหรับ
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โครงการท่ีเหลือ บริษทัขอพิจารณาสถานการณ์ความขดัแยง้ในตะวนัออกกลางก่อน เพ่ือประเมินผลกระทบต่อ
เศรษฐกิจโดยรวม ทั้งน้ี ขอเรียนใหผู้ถื้อหุน้ทราบวา่คณะกรรมการบริษทัใหค้วามส าคญักบัการบริหารความเส่ียง
อยา่งรอบคอบ ในส่วนของการกระจายการลงทุนไปยงัธุรกิจอ่ืน ภายใตส้ถานการณ์ท่ียงัมีความไม่แน่นอน บริษทัจะ
ชะลอการด าเนินการไวก่้อน โดยยึดหลกัการบริหารงานท่ีเนน้ความยัง่ยืนเป็นส าคญั 

 

นางสาวสุวรรณี เชียรสิริไกรวฒิุ (ผูถื้อหุน้) สอบถามวา่ หลงัจากวิกฤตสงครามในตะวนัออกกลาง บริษทัมี
มาตรการอยา่งไรในการรักษาเสถียรภาพ วิกฤตน้ีส่งผลกระทบต่อพนกังานของบริษทัหรือไม่ และตน้ทุนดอกเบ้ีย
ของบริษทัอยูท่ี่เท่าไร 

นายไชยยนัต ์ ชาครกลุ ไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ สถานการณ์สงครามและการปิดช่องแคบฮอร์มุซ ส่งผลให้
ราคาน ้ามนัปรับตวัสูงข้ึนทัว่โลก และกระทบต่อราคาสินคา้อ่ืน ๆ ตามไปดว้ย เพ่ือรับมือกบัตน้ทุนท่ีเพ่ิมข้ึน บริษทั
ไดด้ าเนินมาตรการหลายดา้น เช่น ท าสญัญาสัง่ซ้ือเหลก็ในราคาคงท่ี (fix price) ไปแลว้ ภายหลงัวนัแรกท่ีเกิด
สงคราม เพ่ือควบคุมตน้ทุนค่าใชจ่้ายในส่วนของราคาเหลก็  ในส่วนของพนกังานท่ีลาออก บริษทัมีนโยบายควบคุม
ค่าใชจ่้ายโดยไม่รับพนกังานเพ่ิม แต่จะกระจายงานใหก้บัพนกังานท่ีเหลือแทน  ส าหรับตน้ทุนดอกเบ้ีย บริษทัมี
ตน้ทุนอตัราดอกเบ้ียอยูท่ี่ประมาณร้อยละ 3 – 4 ซ่ึงสะทอ้นถึงความเช่ือมัน่จากสถาบนัการเงินไดเ้ป็นอยา่งดี 
นอกจากน้ี บริษทัยงัมีวงเงินสินเช่ือ (Credit Line) ท่ีสามารถเบิกใชไ้ดก้วา่ 3,000 ลา้นบาท และมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อ
ทุน (D/E) เพียง 0.84 เท่า ซ่ึงต ่ากวา่ค่าเฉล่ียของอุตสาหกรรม ท าใหบ้ริษทัมีความมัน่คงทางการเงินสูง 

 

นายยวุาทิตย ์ คุปตนิ์รัติศยักลุ (ผูถื้อหุน้) สอบถามวา่ เน่ืองจากลูกคา้หลกัของบริษทัจะเนน้ลูกคา้ในกลุ่ม
ตลาดกลาง-ล่าง ท่ีไดรั้บผลกระทบมาก อยากทราบวา่ภาพรวมเศรษฐกิจท่ีชะลอตวัจะส่งผลกระทบต่อการ
ด าเนินงานบริษทัหรือไม่ 

นายไชยยนัต ์ ชาครกลุ ไดต้อบขอ้ซกัถาม เราคาดวา่สงครามส่งผลกระทบต่อความตอ้งการ (Demand) ใน
ทุกกลุ่ม ทั้งตลาดล่าง กลาง และบน  ก่อนเกิดสงครามบริษทัคาดวา่ในปี 2569 ภาพรวมของอุตสาหกรรมจะฟ้ืนตวั
ประมาณร้อยละ 5 แต่หลงัจากเกิดสงคราม สถานการณ์กลบัไม่สามารถคาดการณ์ได ้ จึงไม่สามารถตอบไดว้า่
สงครามจะจบเม่ือใด เราหวงัเพียงวา่สงครามจะส้ินสุดโดยเร็วท่ีสุด 

 

นางสาวสุวรรณี เชียรสิริไกรวฒิุ (ผูถื้อหุน้) สอบถามวา่ พบเห็นวา่มีช่ือของกระทรวงการคลงั เป็นผูถื้อหุน้
ของบริษทั จึงอยากทราบวา่เหตุใดกระทรวงการคลงัถึงมาลงทุนถือหุน้ของบริษทั 

นาวสาวฐิรัตติกาล วสุประสาท (ผูรั้บมอบฉนัทะจากกระทรวงการคลงั) ช้ีแจง้วา่ กระทรวงการคลงัไดเ้ขา้
มาถือหุน้ของบริษทั ดว้ยจากนิติเหตุตามกฎหมายจากการยึดทรัพยม์า 

นายไชยยนัต ์ ชาครกลุ ไดส้อบถามผูถื้อหุน้ในท่ีประชุมวา่มีท่านใดตอ้งการ แสดงความคิดเห็น เสนอแนะ 
หรือสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม่  โดยทางคณะกรรมการ และคณะผูบ้ริหารของบริษทั มีความยินดีท่ีจะตอบขอ้ซกัถาม 
และช้ีแจงประเดน็ขอ้สงสยัต่างๆ 
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ทั้งน้ีไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดตอ้งการแสดงความคิดเห็น เสนอแนะ หรือมีขอ้สงสยัสอบถามเพ่ิมเติม นายไชย
ยนัต ์ ชาครกลุ ไดก้ล่าวในฐานะของตวัแทนของบริษทั ลลิล พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (มหาชน)  ตอ้งขอขอบคุณ 
คณะกรรมการทุกท่าน   ท่านผูถื้อหุน้   ตวัแทนผูถื้อหุน้  ผูส้อบบญัชีของบริษทั  ตวัแทนจากกระทรวงการคลงั และ
ตวัแทนจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ท่ีกรุณาสละเวลาอนัมีค่ามาร่วมประชุมในคร้ังน้ี   

ทางฝ่ายบริหารของบริษทัยืนยนัจะบริหารงานดว้ยความทุ่มเท เพ่ือสร้างการเติบโตอยา่งย ัง่ยืน และ
ผลตอบแทนท่ีดีใหก้บัผูถื้อหุน้ทุกท่าน   ทั้งน้ีหวงัเป็นอยา่งยิ่งท่ีจะไดค้วามกรุณาจากผูถื้อหุน้ทุกท่านอีกในการ
ประชุมคร้ังต่อๆไป และขอกล่าวปิดการประชุม 
 
 
 
 
    ปิดประชุมเวลา 11.30 น. 
 
 
 
 
 (นายทวีศกัด์ิ วชัรรัคคาวงศ)์        (นายไชยยนัต ์ชาครกลุ) 
        ประธานกรรมการ      ประธานกรรมการบริหาร 
 
 
 
 
      (นายเสรี สินธุอสัว)์ 
        เลขานุการบริษทั 


