
จรรยาบรรณทางธุรกจิ 
 

บริษทัยดึมัน่การด าเนินธุรกิจท่ีถูกตอ้งของกรรมการ และพนกังานทุกคน  โดยไดป้ระกาศใชจ้รรยาบรรณของ
กรรมการและผูบ้ริหาร   จรรยาบรรณของพนกังาน  และจรรยาบรรณต่อผูมี้ส่วนไดเ้สีย เพ่ือใหก้รรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังาน
ทุกคน ไดย้ดึถือเป็นแนวทางในการปฏิบติัหนา้ท่ี ดว้ยความซ่ือสตัย ์สุจริต  โดยไดม้อบหมายใหแ้ผนกตรวจสอบภายใน และฝ่าย
นกัลงทุนสมัพนัธ์ เป็นผูรั้บผิดชอบดูแลการปฏิบติัตามจรรยาบรรณท่ีก าหนด 

 
1. จรรยาบรรณของกรรมการและผู้บริหาร 

 

บริษทัฯ มุ่งหวงัใหค้ณะกรรมการและผูบ้ริหารไดแ้สดงเจตนารมณ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษทั เป็นไปอยา่งโปร่งใส 
และมีคุณธรรม ปฏิบติัหนา้ท่ีตามมาตรฐานดา้นจริยธรรมดว้ยความซ่ือสตัยสุ์จริต ระมดัระวงั และรอบคอบ  เพื่อประโยชน์ของผู ้
ถือหุน้และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม จึงก าหนดจรรยาบรรณเพ่ือใชเ้ป็นแนวทางการปฏิบติัส าหรับ กรรมการและผูบ้ริหารดงัน้ี  

• ปฏิบติัตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั และนโยบายต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินธุรกิจ  
• ปฏิบติัตามขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย ์
• ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความรับผิดชอบ ซ่ือสัตย ์สุจริต ระมดัระวงั รอบคอบ และยึดมัน่ คุณธรรม ตามค่านิยมองคก์ร 

เพ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษทัและผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีเก่ียวขอ้ง  
• เปิดเผยขอ้มูลและน าเสนอขอ้มูลต่างๆ ของบริษทัอย่างถูกตอ้งครบถว้นตามความเป็นจริงอย่างสม ่าเสมอ และ

ทนัเวลาเพ่ือใหก้ารด าเนินงานเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 
• ไม่ใชโ้อกาสหรือขอ้มูลท่ีไดจ้ากการเป็นกรรมการหรือผูบ้ริหารในการหาประโยชน์ส่วนตน หรือในการท าธุรกิจท่ี

แข่งขนักบับริษทั 
• อุทิศเวลาเพ่ือการปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเต็มก าลงัความรู้ ความสามารถท่ีมีเพ่ือพฒันาองคก์รไปสู่ความเป็นเลิศในทุก

ดา้น 
• ปฎิบติัต่อผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับริษทัอยา่งเท่าเทียม หลีกเล่ียงความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัไม่วา่ทางตรงหรือ

ทางออ้ม เพ่ือใหก้ารบริหารงานเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 
• หลีกเล่ียงการใหห้รือรับส่ิงของ การเล้ียงรับรอง หรือ ประโยชน์ใดๆ จากผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทั เช่น 

ลูกคา้ คู่คา้ ผูถื้อหุน้ เป็นตน้ เวน้แต่เพ่ือประโยชน์ในการด าเนินธุรกิจในทางท่ีชอบธรรมของบริษทัหรือในเทศกาล
หรือประเพณีนิยมและอยูใ่นมูลค่าท่ีเหมาะสม  

• ไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนไดเ้สียในกิจการท่ีกระท ากับบริษทัฯ หรือในกิจการท่ีมีลกัษณะเป็นการแข่งขนักับ
บริษทัฯ ทั้งน้ีไม่วา่จะโดยทางตรงหรือโดยทางออ้ม  

• รักษาขอ้มูลท่ีเป็นความลบัของบริษทัฯและผูมี้ส่วนไดเ้สียไม่ให้ร้ัวไหลไปยงับุคคลท่ีไม่เก่ียวขอ้ง โดยเฉพาะคู่
แข่งขนั ซ่ึงอาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่บริษทัฯ หรือผูมี้ส่วนไดเ้สีย  แมห้ลงัพน้สภาพจากการเป็นกรรมการ
หรือผูบ้ริหารของบริษทัไปแลว้ 

• ไม่ใชอ้  านาจหนา้ท่ีของตนแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตวั  



• รักษาเกียรติของตนใหเ้ป็นท่ียอมรับในสงัคมรวมไปถึงการวางตวัใหเ้หมาะสมกบับทบาทหนา้ท่ีและกาลเทศะ และ
ร่วมสร้างสรรคใ์หเ้กิดความสามคัคีของบุคคลากรภายในองคก์ร  

 


