
ขอ้มูลของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการ (เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 4) 
 
1. ประวตัขิองบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 

1. นายทวศัีกดิ์   วชัรรัคคาวงศ์    อาย ุ77 ปี 
 

       ต าแหน่งในบริษัท -   ประธานกรรมการบริษทั 
 

       ได้รับแต่งตั้งเป็น -   30 สิงหาคม 2545     (จ านวนปีท่ีด ารงต าแหน่ง : 21 ปี) 
       กรรมการตั้งแต่ 

 

       การศึกษา -   ประสบการณ์ดา้นธุรกิจอสงัหาริมทรัพยก์วา่ 40 ปี 
     

การอบรมบทบาท -   ยงัไม่ไดเ้ขา้รับการอบรมหลกัสูตรกรรมการของ IOD 
หน้าทีก่รรมการ  
 

ประวตักิารท างาน -   2546 - ปัจจุบนั ประธานกรรมการ บมจ.ลลิล พร็อพเพอร์ต้ี 
   -   2531 - 2545 ประธานกรรมการ บจก.ลลิลแลนดแ์อนดเ์ฮา้ส์ 
 

คุณสมบัตต้ิองห้าม -   ไม่มีประวติัการกระท าความผดิอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยซ่ึ์งไดก้ระทโดยทุจริต 
-   ไม่มีประวติัการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

 
การเข้าร่วมประชุม -   เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบริษทั 5/5 คร้ัง 
ในรอบปีทีผ่่านมา -   เขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 
 
สัดส่วนการถือหุ้น -   การถือหุน้ทางตรง จ านวน 261,806,113 หุน้  (ร้อยละ 28.30) 

   -   การถือหุน้ทางออ้ม (ถือโดยภรรยา) จ านวน 5,606,060 หุน้  (ร้อยละ 0.61) 
   -   รวมการถือหุน้ทางตรงและออ้ม จ านวน 267,412,173 หุน้  (ร้อยละ 28.91) 

 
การด ารงต าแหน่งใด ๆ ในกจิการหรือองค์กรอ่ืนในปีทีผ่่านมา  
 

บริษทัจดทะเบียน 
ไม่มี 

บริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 
เป็นกรรมการ ในบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน ซ่ึงไม่ใช่กิจการท่ีแข่งขนั หรือเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจ 

จ านวน 1 แห่ง  
 
 
 

- ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3 - 



2. นายสุวรรณ   แทนสถิตย์    อาย ุ79 ปี 
 

ต าแหน่งในบริษัท -   กรรมการอิสระ 
 -   ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 

ได้รับแต่งตั้งเป็น -   30 สิงหาคม 2545      (จ านวนปีท่ีด ารงต าแหน่ง : 21 ปี)  
กรรมการตั้งแต่ 
 

การศึกษา -  ปริญญาโท M.Sc. in Commerce, University of Santo Tomas, Philippines 
 - ปริญญาตรี (BBA) ทางดา้นบริหารการจดัการ – University of East – Philippines 
 - วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร รุ่นท่ี 355  

 

การอบรมบทบาท -   ผา่นหลกัสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 63 - IOD 
หน้าทีก่รรมการ    
  
ประวตักิารท างาน -   2549 - ปัจจุบนั กรรมการบริหาร และกรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่    

ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
   -   2539 - 2549 รองผูจ้ดัการใหญ่   ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 
   -   2516 - 2539 ผูบ้ริหาร ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) 

 

คุณสมบัตต้ิองห้าม -   ไม่มีประวติัการกระท าความผดิอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยซ่ึ์งไดก้ระท าโดยทุจริต 
   -   ไม่มีประวติัการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
 
การเข้าร่วมประชุม -   เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบริษทั 5/5 คร้ัง 
ในรอบปีทีผ่่านมา -   เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 คร้ัง 
   -   เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน 2/2 คร้ัง 

-   เขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 
 

สัดส่วนการถือหุ้น -   การถือหุน้ทางตรง ไม่มี 
   -   การถือหุน้ทางออ้ม ไม่มี 
 
การด ารงต าแหน่งใด ๆ ในกจิการหรือองค์กรอ่ืนในปีทีผ่่านมา  

บริษทัจดทะเบียน 
- กรรมการและกรรมการบริหาร     ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน)  
- กรรมการอิสระ และกรรมการก าหนดค่าตอบแทนและสรรหา      บมจ. กรุงเทพประกนัภยั 

บริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 
- กรรมการอิสระ และกรรมการก าหนดค่าตอบแทนและสรรหา      บมจ. บีเคไอ โฮลด้ิงส์ 
- เป็นกรรมการ ในบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน ซ่ึงไม่ใช่กิจการท่ีแข่งขนั หรือเก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจ 

จ านวน 4 แห่ง   
 



3. นายณัฐ สง่าสงเคราะห์    อาย ุ63 ปี 

 
ต าแหน่งในบริษัท -   กรรมการ 
   -   กรรมการบริหาร 
   -   รองกรรมการผูจ้ดัการ 
 

ได้รับแต่งตั้งเป็น -   30 สิงหาคม 2545       (จ านวนปีท่ีด ารงต าแหน่ง : 21 ปี) 
กรรมการตั้งแต่ 
 

การศึกษา  -   ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (MBA) มหาวทิยาลยัรังสิต 
    -   ผูบ้ริหารอสงัหาริมทรัพย ์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั รุ่นท่ี 11 

 

การอบรมบทบาท -   ผา่นหลกัสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 67 - IOD 
หน้าทีก่รรมการ 
 

ประวตักิารท างาน -   2555 - ปัจจุบนั รองกรรมการผูจ้ดัการ   บมจ.ลลิล พร็อพเพอร์ต้ี 
-   2546 - 2555 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ   บมจ.ลลิล พร็อพเพอร์ต้ี 

   -   2543 - 2545 ผูจ้ดัการอาวโุส ฝ่ายบริหารงานโครงการ    บจก.ลลิลแลนดแ์อนดเ์ฮา้ส์ 
   -   2532 - 2543 ผูจ้ดัการฝ่ายบริหารงานโครงการ   บจก.ลลิลแลนดแ์อนดเ์ฮา้ส์ 
 

คุณสมบัตต้ิองห้าม -   ไม่มีประวติัการกระท าความผดิอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยซ่ึ์งไดก้ระท าโดยทุจริต 
   -   ไม่มีประวติัการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
 

การเข้าร่วมประชุม -   เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบริษทั 5/5 คร้ัง 
ในรอบปีทีผ่่านมา -   เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 1/1 คร้ัง 

-   เขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 
 

สัดส่วนการถือหุ้น -   การถือหุน้ทางตรง จ านวน  364,393  หุน้  (ร้อยละ 0.04) 
   -   การถือหุน้ทางออ้ม   ไม่มี 

   -   รวมการถือหุน้ทางตรงและออ้ม จ านวน 364,393 หุน้  (ร้อยละ 0.04) 
 

การด ารงต าแหน่งใด ๆ ในกจิการหรือองค์กรอ่ืนในปีทีผ่่านมา  
บริษทัจดทะเบียน 
 ไม่มี 
บริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 

- กรรมการ  บริษทั พรอสเปอร์ พร็อพเพอร์ต้ี จ ากดั (บริษทัยอ่ย ซ่ึง บมจ.ลลิลพร็อพเพอร์ต้ี ถือหุน้ร้อยละ 99.98) 
- กรรมการ  บริษทั พรอสเปอร์ พรีคาสต ์จ ากดั (บริษทัยอ่ย ซ่ึง บมจ.ลลิลพร็อพเพอร์ต้ี ถือหุน้ร้อยละ 99.00) 

 



2. หลกัเกณฑ์และวธีิการสรรหา 
 

 คณะกรรมการบริษทั ไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน จ านวน 3 ท่าน เพ่ือพิจารณาสรรหา
กรรมการ โดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน มีหนา้ท่ีสรรหาและคดัเลือกบุคคลท่ีสมควรไดรั้บการเสนอช่ือ
เป็นกรรมการ โดยมีหลกัเกณฑก์ารพิจารณาคุณสมบติัในดา้นต่างๆ ทั้งความเหมาะสมดา้นคุณวฒิุ ประสบการณ์และความ
เช่ียวชาญจากหลากหลายวชิาชีพ รวมถึงผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทัในช่วงท่ีผา่นมา ตลอดจนเป็นผูท่ี้มี
คุณสมบติัท่ีเป็นประโยชน์และเหมาะสมกบัการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ อยา่งรอบดา้น และโปร่งใส ดงัน้ี 

- เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายยอ่ย เสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม เพ่ือรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็น
กรรมการ 

- มีคุณสมบติัท่ีสอดคลอ้งตามกฎหมายและขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจากดั ขอ้บงัคบั
ของบริษทั และหลกัการกากบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทั 

- ใหค้วามส าคญัต่อผูท่ี้มีทกัษะ ประสบการณ์ วชิาชีพ ความรู้ ความสามารถ และความเช่ียวชาญในดา้นต่างๆ ท่ี
จะเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจ โดยไม่จ ากดัหรือแบ่งแยกเพศและเช้ือชาติ หรือความแตกต่างใดๆ เพ่ือใหเ้ป็นประโยชน์สูงสุด
ของบริษทัฯ 

- ความจ าเป็นต่อองคป์ระกอบของโครงสร้างกรรมการท่ียงัขาดอยู ่ โดยพิจารณาทกัษะความเช่ียวชาญ (Skill 
Matrix) เพื่อผสานความรู้ความสามารถท่ีเป็นประโยชนแ์ก่การด าเนินงานของบริษทัฯ 

- การมีส่วนไดเ้สียหรือความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest) ท่ีอาจมีกบับริษทั 
 

ทั้งน้ีบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ี ไดผ้า่นกระบวนการกลัน่กรองจากคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษทั แลว้วา่มีคุณสมบติัท่ีเหมาะสม  ทั้งน้ีบริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอ
ช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทัเป็นการล่วงหนา้  ซ่ึงเม่ือครบระยะเวลาท่ีก าหนดไม่มีผูถื้อหุน้เสนอช่ือ
บุคคลเขา้มาเพื่อพิจารณา 
 
3. ข้อมูลการถือหุ้น 
 

ผู้ได้รับการเสนอช่ือ จ านวนหุ้น คดิเป็น % ของหุ้นทีม่สิีทธิออกเสียงทั้งหมด 

1. นายทวศีกัด์ิ  วชัรรัคคาวงศ ์ 267,412,173 28.91% 
2. นายสุวรรณ  แทนสถิตย ์ 0 0.00% 
3. นายณฐั สง่าสงเคราะห์ 364,393 0.04% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



4. ข้อมูลการด ารงต าแหน่ง กรรมการ/ผู้บริหาร ในกจิการอ่ืน 
 

ผู้ได้รับการเสนอช่ือ บริษัทจดทะเบียน กจิการอ่ืน  

(ทีไ่ม่ใช่
บริษัทจด
ทะเบียน) 

การด ารง
ต าแหน่งเป็น
กรรมการ/
ผู้บริหาร ใน
กจิการอ่ืนทีแ่ข่ง 
ขัน/เกีย่วเน่ือง
กบัธุรกจิของ
บริษัท 

จ านวน ประเภทกรรมการ 

1. นายทวศีกัด์ิ  วชัรรัคคาวงศ ์ ไม่มี - 1 แห่ง ไม่มี 
2. นายสุวรรณ  แทนสถิตย ์ 2 แห่ง - กรรมการและกรรมการบริหาร 

ธนาคารกรุงเทพ จ ากดั (มหาชน)  
- กรรมการอิสระ และกรรมการก าหนด
ค่าตอบแทนและสรรหา 
บมจ. กรุงเทพประกนัภยั 

4 แห่ง ไม่มี 

3. นายณฐั สง่าสงเคราะห์ ไม่มี - 2 แห่ง - เป็นกรรมการ
ในบริษทัยอ่ย ท่ี
บริษทัฯ ถือหุน้ 

99.98% 
- เป็นกรรมการ  
บริษทัยอ่ยท่ี

บริษทัฯ ถือหุน้ 

99.00% 
 
 ทั้งน้ีบุคคลทั้ง 3 ท่านท่ีไดรั้บการเสนอช่ือ เพ่ือพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ  ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็น
กรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืน ท่ีอาจท าใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบั
บริษทั  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. ลกัษณะความสัมพนัธ์ของผู้ได้รับเสนอช่ือ ซ่ึงมคุีณสมบัตเิป็นกรรมการอสิระ 
 
 บริษทัไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษทั วา่ตอ้งเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถ และมีคุณสมบติัความเป็น
อิสระตามท่ีก าหนดไวใ้นคู่มือการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและเปิดเผยไวใ้นเวบ็ไซตข์องบริษทั ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ก าหนดของ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  โดยผูท่ี้จะ
เสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระมีความสมัพนัธ์ในลกัษณะอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
 
ลกัษณะความสัมพนัธ์ รายช่ือกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้งเป็นกรรมการ

อสิระ 
 นายสุวรรณ  แทนสถิตย ์
การถือหุน้ในบริษทั 

- จ านวนหุน้ 
- สดัส่วนของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 

 
ไม่มี 

0.00% 
เป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั / บริษทัยอ่ย ไม่เป็น 

การมีความสมัพนัธ์ในลกัษณะดงัต่อไปน้ี กบั บริษทั/บริษทัใหญ่/ 
บริษทัยอ่ย/ บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ในปัจจุบนั 

หรือในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 
(1) เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง 

หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า 
 
(2) เป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี หรือท่ีปรึกษา

กฎหมาย) 
 
(3) มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ (เช่น การซ้ือ/ขาย วตัถุดิบ/ สินคา้/ 

บริการ การใหกู้ย้มืเงิน หรือการกูย้มืเงิน) โดยใหร้ะบุขนาด
รายการดว้ย 

 
 
 

ไม่เป็น 
 
 

ไม่เป็น 
 
 

ปัจจุบนัด ารงต าแหน่งกรรมการ กรรมการบริหาร 
และกรรมการรองผูจ้ดัการใหญ่ของธนาคาร
กรุงเทพ จ ากดั (มหาชน) ซ่ึง ณ ส้ินงวด 
บญัชีปี 2566 บริษทัมีวงเงินกูซ่ึ้งยงัไม่ไดเ้บิกใชอ้ยู่
ทั้งส้ินประมาณ 646 ลา้นบาท 

 
 
 
 
 


