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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 

บริษัท ลลลิ พร็อพเพอร์ตี� จํากดั (มหาชน) 

วนัองัคารที� 29 เมษายน พ.ศ. 2568 

ณ หอ้งพิมานแมน โรงแรม อนนัตรา สยาม ถ.ราชดาํริ กรุงเทพฯ 

เริ�มประชุม เวลา 10.00 น 

----------------------------------------------------------------------- 

ผู้มาประชุม 
 

 ในการประชุมครั� งนี�  ณ ขณะเปิดการประชุม มีผูถื้อหุ้นมาเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจาํนวน 42 ราย จาํนวน

หุน้รวม 571,375,632 หุน้ และมอบฉันทะใหผู้อื้�นมาประชุมแทนจาํนวน 19 ราย จาํนวนหุ้นรวม 111,819,986 หุ้น  

รวมจาํนวนผูถื้อหุน้ทั�งสิ�น 61 ราย คิดเป็นจาํนวนหุ้นทั�งสิ�น 683,195,618 หุน้*   หรือคิดเป็นร้อยละ 73.86 ของ

จาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดแ้ลว้ทั�งหมดของบริษทัที� 924,999,441 หุน้ ซึ� งครบองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั 
 

 * หมายเหตุ : หลงัจากเปิดประชุมแลว้ มีผูถื้อหุ้นมาเขา้ร่วมประชุมเพิ�มเติม ส่งผลใหก่้อนปิดการประชุม    

มีผูถื้อหุ้นทั�งที�มาประชุมดว้ยตนเอง และมอบฉนัทะใหผู้อื้�นมาประชุมแทน รวมทั�งสิ�นจาํนวน 72 ราย (แบ่งเป็นผูถื้อ

หุน้ที�มาประชุมดว้ยตนเอง 52 ราย และมอบฉนัทะใหผู้อื้�นมาประชุมแทนจาํนวน 20 ราย)  คิดเป็นจาํนวนหุ้นทั�งสิ�น 

683,618,675 หุน้ (แบ่งเป็นที�มาประชุมดว้ยตนเองจาํนวน 571,788,689 หุ้น และมอบฉนัทะใหผู้อื้�นมาประชุมแทน

จาํนวน 112,829,986 หุน้)  หรือคิดเป็นร้อยละ 73.90 ของหุ้นที�จาํหน่ายไดแ้ลว้ทั�งหมดของบริษทั 
 

เริ�มประชุมเวลา 10.00 น. 
 

นายทวีศกัดิ�  วชัรรัคคาวงศ ์ ประธานกรรมการบริษทั ทาํหนา้ที�เป็นประธานของที�ประชุม โดยมีกรรมการ 

ผูบ้ริหาร และผูส้อบบญัชี ที�เขา้ร่วม / ไม่เขา้ร่วมประชุม ดงัต่อไปนี�  
 

กรรมการบริษทัที�เขา้ร่วมประชุม จาํนวน 8 คน 
 

1. นายทวีศกัดิ�    วชัรรัคคาวงศ ์ ประธานกรรมการบริษทั 

2. นายสุวรรณ   แทนสถิตย ์ กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 

และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

3. นายไชยยนัต ์  ชาครกุล  กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร 

และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

4. รศ.นิพทัธ์   จิตรประสงค ์ กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ั�งยนื 

และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
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5. นายสาธิต   ชาญเชาวน์กุล กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / 

    และประธานกรรมการบริหารความเสี�ยง 

6. นายชูรัชฏ ์  ชาครกุล  กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเสี�ยง 

กรรมการกาํกบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ั�งยนื 

และกรรมการผูจ้ดัการ 

7. นายณฐั   สง่าสงเคราะห ์  กรรมการ / กรรมการบริหาร 

กรรมการกาํกบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ั�งยนื 

และกรรมการรองกรรมการผูจ้ดัการ 

8. นายเสรี   สินธุอสัว ์  กรรมการ / กรรมการบริหาร / กรรมการบริหารความเสี�ยง 

กรรมการกาํกบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ั�งยนื 

กรรมการผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ และเลขานุการบริษทั  

 

ทั�งนี�กรรมการของบริษทัที�มีอยู่ล่าสุดมีจาํนวนทั�งสิ�น 8 คน  เขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นครบทุกท่าน 

(กรรมการที�เขา้ร่วมประชุม คิดเป็นร้อยละ 100 ของกรรมการทั�งหมด)  
 

กรรมการบริษทัที�ไม่ไดเ้ขา้ร่วมประชุม  
 

- ไม่มี - 

 

ผูส้อบบญัชีที�เขา้ร่วมประชุม  จาํนวน 1 คน 
 

 1. นางสาวราภรณ์  อินทรประสิทธิ�  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทั 

 

ผูบ้ริหารของบริษทั   จาํนวน 2 คน 
 

1. นายวนัชยั   อรัญวุฒิกุล  กรรมการบริหารความเสี�ยง  

และผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ สายบริหารงานก่อสร้าง 

2. นางขนิษฐา   ธรรมวิเศษ  ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี 

 

ตวัแทนสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย จาํนวน 1 คน 
 

 1. นายโชคดี สิทธิ� บูรณะ  ตวัแทนสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
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โดยในการประชุมครั� งนี�   ประธานบริษทั  ประธานกรรมการตรวจสอบ  ประธานกรรมการบริหาร 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ั�งยนื   

ประธานกรรมการบริหารความเสี�ยง   ตลอดจนกรรมการทุกท่าน  ผูบ้ริหารสูงสุดของบริษทั  ผูบ้ริหารสูงสุดดา้น

การเงิน  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทั ไดเ้ขา้ร่วมประชุมครบถว้นทุกท่าน 

 ก่อนเริ�มการประชุม นายชญาน์ดนย ์ คุปตะวินทุ ตวัแทนบริษทั ไดก้ล่าวชี�แจงใหที้�ประชุมรับทราบถึง 

ระเบียบ หลกัเกณฑ ์และขั�นตอนการออกเสียงลงคะแนน และวิธีการนบัคะแนนที�จะใชใ้นการประชุม ดงันี�  

1. ผูถื้อหุน้ทุกคนมีคะแนน 1 หุน้ ต่อ 1 เสียง  

2. ผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉันทะมีสิทธิออกเสียงในแต่ละวาระวา่ “เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งด

ออกเสียง” เพียงทางใดทางหนึ�งเท่านั�น จะไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุ้น เพื�อแยกการลงคะแนนเสียงได ้  ยกเวน้แต่

กรณีที�ผูล้งทุนต่างประเทศ ที�มีการแต่งตั�ง Custodian ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้น ซึ�งใชห้นงัสือมอบ

ฉนัทะแบบ ค เท่านั�น 

3. การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ มีหลกัเกณฑ ์ดงันี�  

              3.1  ผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วมประชุม AGM ดว้ยตนเอง สามารถลงคะแนนในบตัรลงคะแนนแต่ละวาระได ้ โดย

หากท่านผูถื้อหุน้ท่านใด ตอ้งการลงคะแนน  "ไม่เห็นดว้ย" หรือ "งดออกเสียง" ใหท้าํเครื�องหมายในช่อง "ไม่เห็น

ดว้ย" หรือ "งดออกเสียง"  พร้อมทั�งลงนามลงในบตัรลงคะแนนที�บริษทัจดัให ้และยกมือเพื�อใหเ้จา้หนา้ที�ดาํเนินการ

จดัเก็บ ถา้ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด "ไม่เห็นดว้ย" หรือ "งดออกเสียง"  ใหถื้อวา่ผูถื้อหุ้นเห็นชอบตามมติที�นาํเสนอใน

วาระนั�น 

              3.2  สาํหรับผูรั้บมอบฉนัทะที�เขา้ร่วมประชุม AGM  ถา้หนงัสือมอบฉนัทะในวาระใด ระบุใหผู้รั้บมอบ

ฉนัทะมีสิทธิลงคะแนนแทนผูถื้อหุ้นไดต้ามที�เห็นสมควร ผูรั้บมอบฉันทะจะสามารถลงคะแนนในบตัรลงคะแนน

ในวาระนั�นไดเ้ช่นเดียวกบัขั�นตอนที�แจง้ในขอ้ �.�  แต่ถา้หนงัสือมอบฉันทะในวาระใดผูถื้อหุน้ระบุการลงคะแนน

มาแลว้ บริษทัไดน้าํคะแนน "เห็นดว้ย" "ไม่เห็นดว้ย" "งดออกเสียง" ตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้บนัทึกไวใ้น

เครื�องคอมพิวเตอร์ ของแต่ละวาระแลว้ ซึ� งผูรั้บมอบฉันทะจะไม่สามารถลงคะแนนในวาระนั�นไดอี้ก 

             3.3 เฉพาะสาํหรับวาระที� 4 เรื�องการพิจารณาแต่งตั�งกรรมการแทนกรรมการที�ครบกาํหนดออกจากตาํแหน่ง

ตามวาระ เพื�อใหเ้ป็นไปตามแนวทางการกาํกบัดูแลกิจการที�ดี บริษทัไดจ้ดัใหผู้ถื้อหุ้น สามารถลงคะแนนเลือกตั�ง

กรรมการเป็นรายบุคคล และบริษทัจะดาํเนินการจดัเก็บบตัรลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุ้นทุกท่านที�เขา้ประชุม ทั�ง

กรณี “เห็นดว้ย” “ไม่เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” โดยในการรวบรวมผลคะแนน บริษทัจะนาํคะแนนเสียงที� “ไม่

เห็นดว้ย” และ “งดออกเสียง” หกัออกจากคะแนนเสียงทั�งหมดที�มาประชุม 

4. มติของที�ประชุมผูถื้อหุ้น  สาํหรับในทุกวาระของการประชุมในวนันี�   ตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนน

เสียงขา้งมากของจาํนวนเสียงทั�งหมดของผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะที�มาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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5. หลกัเกณฑ์การนบัคะแนนเสียง มีหลกัเกณฑ ์ดงันี�  

              5.1  ในการนบัคะแนน บริษทัจะใชว้ิธีหักคะแนนเสียง "ไม่เห็นดว้ย" และ "งดออกเสียง" และ "บตัรเสีย"

ออกจากจาํนวนเสียงทั�งหมดของผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะที�เขา้ร่วมประชุมและมีสิทธิออกเสียงในวาระนั�นๆ 

และคะแนนที�เหลือทั�งหมดจะถือวา่เป็นคะแนนเสียงที� "เห็นดว้ย" 

              5.2 กรณีที�จะถือวา่เป็น "บตัรเสีย" หมายถึง กรณีที�ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะแสดงเจตนาไม่ชดัเจนใน

หนงัสือมอบฉันทะ เช่น ลงคะแนนเสียงเกินกวา่ � ช่องในหนงัสือมอบฉันทะ หรือมีการแบ่งแยกจาํนวนหุ้นเพื�อแยก

การลงคะแนนเสียง (ยกเวน้กรณี Custodian) หรือกรณีที�มีการแกไ้ขการลงคะแนนในหนงัสือมอบฉนัทะโดยไม่ลง

ชื�อกาํกบั 

              5.3 กรณีผูถื้อหุน้ที�มอบฉนัทะใหผู้อื้�นเขา้ร่วมประชุมแทน โดยใชห้นงัสือมอบฉันทะแบบ ข และ ค   

บริษทัไดน้าํคะแนน “เห็นดว้ย”  “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” ตามความประสงคข์องผูถื้อหุน้ บนัทึกไวใ้น

เครื�องคอมพิวเตอร์ เพื�อการลงมติในแต่ละวาระเป็นที�เรียบร้อยแลว้ 

 

6. การประกาศผลคะแนน 

6.1 บริษทัจะประกาศผลคะแนนในแต่ละวาระ และเมื�อบริษทัประกาศผลคะแนนวาระใดแลว้ ใหถื้อวา่ผล

คะแนนวาระนั�นเป็นอนัสิ�นสุด   หากมีผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุ้น เขา้มาร่วมประชุมเพิ�มเติมใน

ภายหลงั จะสามารถลงคะแนนเสียงไดเ้ฉพาะในวาระที�เหลืออยูเ่ท่านั�น 

6.2 บริษทัจะแจง้มติที�ประชุมผูถื้อหุน้ผา่นระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยฯ์ ภายในวนัทาํการเดียวกนั โดย

จะแสดงผลคะแนนจาํนวนเสียงที� "เห็นดว้ย" "ไม่เห็นดว้ย" "งดออกเสียง" และ "บตัรเสีย" (ถา้มี) ของทุกวาระ 

 สาํหรับการประชุม AGM ในวนันี�  หากผูถื้อหุ้นท่านใดมีคาํถาม หรือขอ้เสนอแนะสาํหรับวาระใดๆ  

สามารถยกมือ เพื�อสอบถามหรือเสนอแนะเขา้มาได ้โดยในการประชุมครั� งนี�  บริษทัไดบ้นัทึกภาพการประชุมใน

ลกัษณะสื�อวีดีทศัน์ 

โดยการประชุมในวนันี�  ทางบริษทัไดจ้ดัให้มีหน่วยงานตรวจสอบภายใน นางสาวประภาศรี กิติเฉลิม

เกียรติ และผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทั นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธิ�  เป็นผูส้ังเกตุการณ์ ตรวจสอบการนบั

คะแนน และทาํหนา้ที�ดูแลให้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นไปอยา่งโปร่งใสถูกตอ้งตามกฏหมายและขอ้บงัคบัของบริษทั 

ทั�งนี� ในขอ้กาํหนดเรื�ององคป์ระชุม ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ที� 29 ระบุไวว้า่ “ในการประชุมผูถื้อหุน้ 

ตอ้งมีผูถื้อหุ้น และผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้มาประชุมไม่นอ้ยกวา่ 25 คน หรือไม่นอ้ยกวา่กึ�งหนึ�งของจาํนวนผู ้

ถือหุ้นทั�งหมด   และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกวา่ � ใน � ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดท้ั�งหมด จึงจะเป็นองค์

ประชุม”    ณ ขณะเริ�มประชุม มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั�งที�มาดว้ยตนเองและรับมอบฉนัทะ รวมทั�งสิ�น 61 ราย   

คิดเป็นจาํนวนหุ้นทั�งสิ�น 683,195,618 หุน้ หรือคิดเป็นร้อยละ 73.86 ของจาํนวนหุ้นที�จาํหน่ายไดแ้ลว้ทั�งหมดของ
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บริษทั   ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ   นายทวีศกัดิ�    วชัรรัคคาวงศ ์ประธานที�ประชุม จึงกล่าวเปิด

การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2568 และไดม้อบหมายใหน้ายไชยยนัต ์ชาครกุล ประธานกรรมการบริหาร เป็น

ผูด้าํเนินการประชุม  

นายไชยยนัต ์ชาครกุล ประธานกรรมการบริหาร ไดก้ล่าวตอ้นรับ และขอขอบคุณผูถื้อหุน้ ตวัแทนผูถื้อหุ้น 

ตวัแทนกระทรวงการคลงั ตวัแทนสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ตลอดจนกรรมการ ผูส้อบบญัชี และผูบ้ริหารของ

บริษทัทุกท่าน ที�ใหเ้กียรติสละเวลาอนัมีค่าเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2568 ในครั� งนี�    ทั�งนี� ก่อนเขา้

สู่การพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ประธานกรรมการบริหารไดก้ล่าวถึงภาพรวมเศรษฐกิจ และการดาํเนินงาน

ของบริษทัในปีที�ผ่านมาว่า  ในปี 2567 ที�ผ่านมา เป็นปีที�เศรษฐกิจโลกชะลอตวั เศรษฐกิจในหลายประเทศ ทั� ง

สหรัฐอเมริกา  จีน ญี�ปุ่ น เติบโตตํ�ากวา่ในปี ����  นอกจากนี�โลกยงัตอ้งเผชิญกบัความเสี�ยงทางดา้นภูมิรัฐศาสตร์ที�

สืบเนื�องมาจากปีก่อนหน้า   ในส่วนเศรษฐกิจไทยภาพรวมในปี 2567 ขบัเคลื�อนจากภาคการส่งออกซึ� งเติบโตขึ�น

เลก็น้อย   ภาคการท่องเที�ยว ที�ยงัขยายตวัไดดี้ในปี 2567  ตลอดจนไดรั้บปัจจยัสนบัสนุนจากการบริโภคภาคเอกชน

ที�ขยายตวัไดเ้ล็กน้อยเช่นเดียวกัน  ส่งผลทาํให้เศรษฐกิจไทยในปี ���� ขยายตวัได้เพียงร้อยละ �.� ซึ� งถือได้ว่า

เติบโตค่อนขา้งตํ�า เมื�อเทียบกบัประเทศอื�นๆในภูมิภาคอาเซียนดว้ยกนั     ในแง่ของภาคธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์ การ

ที�เศรษฐกิจไทยนั�นขยายตวัค่อนขา้งตํ�า และเป็นการขยายตวัเฉพาะภาคธุรกิจการท่องเที�ยว และภาคการส่งออกใน

บางอุตสาหกรรมเท่านั�น  ประกอบกบัปัญหาหนี�ครัวเรือนที�ยงัอยูใ่นระดบัสูง  กาํลงัซื�อภาคประชาชนที�ยงัคงอ่อนแอ  

การเขม้งวดในการปล่อยสินเชื�อของธนาคารพาณิชยที์�เพิ�มมากขึ�น ส่งผลให้ยอดปฏิเสธสินเชื�อปรับเพิ�มสูงขึ�นอย่าง

มาก  ซึ� งปัจจยัต่างๆ เหล่านี�  ลว้นเป็นปัจจยัที�ส่งผลให้ภาพรวมธุรกิจอสังหาริมทรัพยใ์นปี 2567 ไดรั้บผลกระทบเป็น

อย่างมาก โดยเฉพาะในกลุ่มของแนวราบ ซึ� งในภาพรวมมียอดการโอนกรรมสิทธิ� ที�ปรับลดลงกว่าร้อยละ �� จากปี

ก่อนหนา้  

ในลาํดบัต่อไป ไดม้อบหมายให้ นายณัฐ สง่าสงเคราะห์ กรรมการ และกรรมการบริหาร เป็นผูด้าํเนินการ

นาํที�ประชุมพิจารณาระเบียบวาระการประชุม ในแต่ละวาระตามลาํดบัในหนงัสือเชิญประชุมที�ไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้น

ทุกท่านก่อนหนา้ ดงัต่อไปนี�  

วาระที� � พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2567 

 

 นายณฐั   สง่าสงเคราะห์ ไดข้อใหที้�ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจาํปี 

2567 ซึ� งประชุมเมื�อวนัพุธที� 24 เมษายน 2567   ตามที�ไดจ้ดัส่งรายงานการประชุมไปกบัหนงัสือเชิญประชุมเพื�อใหผู้ ้

ถือหุ้นทุกท่านพิจารณาก่อนเป็นการล่วงหนา้แลว้นั�น    ทั�งนี�การจดัทาํรายงานการประชุมดงักล่าวไดจ้ดัทาํภายใน 14 

วนันบัแต่วนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ และไดส่้งใหต้ลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชยภ์ายใน

ระยะเวลาที�กฎหมายกาํหนด   ทั�งนี�ตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั เห็นวา่เป็นรายงานที�ถูกตอ้ง และเห็นควร

มีมติรับรองรายงานการประชุมดงักล่าว     จึงขอนาํเสนอใหที้�ประชุมพิจารณาลงคะแนนเสียง 
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มติที�ประชุม ที�ประชุมพิจารณาแลว้ เห็นวา่เป็นรายงานการประชุมที�ถูกตอ้ง ไม่มีการแกไ้ข จึงมีมติ

รับรองรายงานการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจาํปี 2567 ตามเสนอ โดยมีคะแนนเสียงดงันี�  

- เห็นดว้ย  682,086,857 หุน้  คิดเป็นร้อยละ  99.84 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เห็นดว้ย   0  หุน้    คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง    1,121,212 หุน้ คิดเป็นร้อยละ  0.16 ของจาํนวนหุน้ทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- บตัรเสีย                           0  หุน้    คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

ในวาระนี� มีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมเพิ�มขึ�น จาํนวน 8 ราย รวม 12,451 หุน้ 

รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั�งสิ�น 69 ราย รวม 683,208,069 หุน้ 

 

วาระที� �  พิจารณารายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจําปี 2567 และพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจําปี 

สิ�นสุด ณ วันที� 31 ธันวาคม 2567 ซึ�งผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและรับรองแล้ว 

 

นายณฐั   สง่าสงเคราะห์  ไดก้ล่าววา่ ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั ไดก้าํหนดใหบ้ริษทัตอ้ง

จดัทาํงบดุลและงบกาํไรขาดทุนประจาํปี สิ�นสุด ณ รอบปีบญัชีของบริษทัที�ผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ 

และเสนอใหที้�ประชุมผูถื้อหุน้อนุมติั      ทั�งนี�ตวัเลขสรุปผลการดาํเนินงานที�สาํคญัในรอบปี 2567 ปรากฏอยู่ใน

รายงานประจาํปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) หนา้ที� 129 และในส่วนของงบการเงิน ปรากฏอยูใ่นหนา้ที� 215 ตาม

สิ�งที�ส่งมาดว้ย 2   ซึ� งไดด้าํเนินการจดัส่งใหผู้ถื้อหุ้นทุกท่านพิจารณาก่อนเป็นการล่วงหน้า   ทั�งนี�ไดก้ล่าวสรุป

สาระสาํคญัของงบดุล และงบกาํไรขาดทุนของบริษทั อนัมีรายละเอียดดงันี�  

 

 งบดุล 

หน่วย : ล้านบาท 2567 2566 เปลี�ยนแปลง ร้อยละ 

สินทรัพย์ 17,325.45 16,293.96 1,031.49 6.33 

หนี�สิน 7,899.37 7,084.01 815.36 11.51 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 9,426.08 9,209.95 216.13 2.35 
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งบกําไรขาดทุน 

หน่วย : ล้านบาท 2567 2566 เปลี�ยนแปลง ร้อยละ 

รายได้จากการขาย 3,671.86 4,772.67 -1,100.81 -23.06 

กําไรสุทธิ 588.04 834.34 -246.30 -29.52 
 

ทั�งนี� งบการเงินดงักล่าว ไดรั้บการตรวจและรับรองจากผูส้อบบญัชีตามมาตรฐานบญัชีทั�วไป และไดผ้า่น

การพิจารณา และเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ ตลอดจนคณะกรรมการบริษทัเป็นที�เรียบร้อยแลว้  ทั�งนี�

ก่อนดาํเนินการออกเสียงลงคะแนน คุณณฐั สง่าสงเคราะห ์ ไดส้อบถามผูถื้อหุน้วา่ มีขอ้สงสัยเกี�ยวกบัผลดาํเนินงาน 

หรืองบการเงินประจาํปี 2567 หรือไม่  

ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด มีประเด็นสอบถาม หรือขอ้เสนอแนะใดๆ  จึงนาํเสนอใหที้�ประชุมพิจารณาลงคะแนน 
 

มติที�ประชุม ที�ประชุมรับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัประจาํปี 2567 และมีมติอนุมติังบการเงิน

ประจาํปีสิ�นสุด ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2567 ซึ�งไดรั้บการตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบญัชีตามมาตรฐานบญัชี

ทั�วไปแลว้ ตามเสนอ โดยมีคะแนนเสียงดงันี�  

- เห็นดว้ย 682,033,957  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  99.83 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เห็นดว้ย   0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง      1,174,112  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.17 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- บตัรเสีย                         0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที� � พจิารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรประจําปี 2567 เพื�อจ่ายเงินปันผล ให้กับผู้ถือหุ้น 

 นายณฐั   สง่าสงเคราะห ์ ไดแ้ถลงต่อที�ประชุมวา่ บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ตํ�ากวา่

ร้อยละ 30 ของกาํไรสุทธิ หากไม่มีเหตุจาํเป็นอื�นใด และการจ่ายเงินปันผลนั�นไม่กระทบต่อการดาํเนินงานปกติของ

บริษทัอยา่งมีนยัสาํคญั ทั�งนี�การจ่ายเงินปันผลให้นาํปัจจยัต่างๆ มาพิจารณาประกอบ เช่นการดาํเนินงานและฐานะ

ทางการเงินของบริษทัฯ สภาพคล่องของบริษทัฯ การขยายธุรกิจ และปัจจยัอื�นๆ    ทั�งนี� ในปี 2567 บริษทัมีกาํไร

สุทธิทั�งสิ�น 588,043,642.90 บาท หรือคิดเป็นกาํไรต่อหุ้นที� 0.64 บาท    

ทั�งนี�ตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั เห็นควรให้อนุมติัจ่ายเงินปันผลประจาํปี 2567 ในอตัราหุน้ละ 

0.34 บาท รวมเป็นเงินทั�งสิ�นประมาณ 314,499,809.94  บาท ทั�งนี�บริษทัไดจ้่ายเงินปันผลระหวา่งกาลสาํหรับงวด
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ครึ� งปีแรกไปแลว้โดยมติของคณะกรรมการครั� งที� 3/2567 ในอตัราหุน้ละ 0.165 บาท เมื�อวนัที� 13 กนัยายน 2567   

และเห็นควรใหที้�ประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัการจ่ายเงินปันผลที�เหลือ ใหก้บัผูถื้อหุน้อีกในอตัรา 0.175 บาทต่อหุ้น   โดย

กาํหนดรายชื�อผูถื้อหุ้น เพื�อสิทธิในการรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัที� 14 มีนาคม พ.ศ. 2568  และกาํหนด

จ่ายเงินปันผลในวนัที� 16 พฤษภาคม 2568   โดยเงินปันผลจ่ายทั�งปีที� 0.34 บาทต่อหุ้นนั�น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 

53.48 ของกาํไรสุทธิ ซึ� งเป็นไปตามนโยบายในการจ่ายเงินปันผลของบริษทั    เมื�อเปรียบเทียบกบัการจ่ายเงินปันผล

ในปี 2566 มีรายละเอียดดงันี�  

 

รายละเอียดการจ่ายปันผล ปี 2567 (ปีที�เสนอ) ปี 2566 (ปีก่อนหน้า) 

1. กาํไรสุทธิ (บาท) 588,043,642.90 บาท 834,335,000.24 บาท 

2. กาํไรสุทธิ / หุ้น (บาท) 0.64 บาท 0.90 บาท 

3. จาํนวนหุน้   

     3.1 จาํนวนหุ้นที�จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 924,999,441 หุน้ 924,999,441 หุน้ 

     3.2 จาํนวนหุ้นที�จ่ายเงินปันผลประจาํปี 924,999,441 หุน้ 924,999,441 หุน้ 

4. ปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท : หุ้น) 0.34 บาท 0.52 บาท 

     4.1 ปันผลระหว่างกาล (บาท : หุ้น)   

 - เงินสด  0.165 บาท 0.27 บาท 

 - หุ้นปันผล - - 

     4.2 ปันผลประจาํปี (บาท : หุ้น)   

 - เงินสด  0.175 บาท 0.25 บาท 

 - หุ้นปันผล - - 

     4.3 ปันผลพิเศษ (บาท : หุ้น)   

 - เงินสด  - - 

 - หุ้นปันผล - - 

5. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั�งสิ�นประมาณ (บาท) 314,499,809.94 บาท 480,999,709.32 บาท 

6. สัดส่วนการจ่ายเงินปันผล ร้อยละ 53.48 ร้อยละ 57.65 

 

ทั�งนี� ก่อนดาํเนินการออกเสียงลงคะแนน คุณณฐั สง่าสงเคราะห์ ไดส้อบถามผูถื้อหุ้นวา่ มีขอ้สงสัยเกี�ยวกบั

อนุมติัการจดัสรรกาํไรประจาํปี 2567 เพื�อจ่ายเงินปันผล ใหก้บัผูถื้อหุน้ หรือไม ่ 

ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใด มีประเด็นสอบถาม หรือขอ้เสนอแนะใดๆ  จึงนาํเสนอใหที้�ประชุมพิจารณาลงคะแนน 

ภายหลงัการนาํเสนอรายละเอียดของการจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุ้น จึงนาํเสนอใหที้�ประชุมพิจารณา

ลงคะแนนเสียง 
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มติที�ประชุม ที�ประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัการจดัสรรกาํไรประจาํปี 2567 เพื�อจ่ายเงินปันผล 

ใหก้บัผูถื้อหุ้น   โดยวนัปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุน้ และวนัจ่ายเงินปันผล สาํหรับเงินปันผลจ่ายงวดครึ� งปีหลงั  

ใหเ้ป็นไปตามที�คณะกรรมการเสนอทุกประการ โดยมีคะแนนเสียงดงันี�  

- เห็นดว้ย 682,479,457  หุน้  คิดเป็นร้อยละ 99.84 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เห็นดว้ย   0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง      1,121,212  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- บตัรเสีย                         0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที� 4 พจิารณาเลือกตั�งกรรมการแทนกรรมการที�ครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ 
 

นายณัฐ   สง่าสงเคราะห์ ไดแ้ถลงต่อที�ประชุมว่า ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั มาตรา 71 และ

ขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 15 กาํหนดให ้  ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจาํปีทุกครั� ง ให้กรรมการออกจากตาํแหน่ง

เป็นอตัรา 1 ใน 3 ของกรรมการทั�งหมด   ซึ� งหากจาํนวนกรรมการที�จะออกแบ่งให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ให้ออก

โดยจาํนวนใกลที้�สุดกบัส่วน 1 ใน 3    โดยกรรมการที�จะออกจากตาํแหน่งนั�น ให้กรรมการคนที�อยูใ่นตาํแหน่งนาน

ที�สุดเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง     ซึ� งในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปีครั� งนี� มีกรรมการที�ตอ้งออกจากตาํแหน่ง

ตามวาระจาํนวน 3 ท่าน คือ 

  1. นายสาธิต    ชาญเชาวน์กุล   กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

  2. นายชูรัชฏ ์ ชาครกุล    กรรมการ และกรรมการบริหาร 
  3. นายเสรี  สินธุอสัว ์  กรรมการ และกรรมการบริหาร 

 ทั�งนี�กรรมการทั�ง 3 ท่าน ไดผ้า่นกระบวนการกลั�นกรองและพิจารณาอยา่งรอบคอบ จากคณะกรรมการสรร

หาและพิจารณาค่าตอบแทน  เป็นบุคคลที�มีมีคุณสมบติัครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามกฏหมาย และผ่าน

การพิจารณาคุณสมบติัในด้านต่างๆ โดยดูถึงความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ ประสบการณ์ และความเชี�ยวชาญจาก

หลากหลายวิชาชีพ รวมถึงผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทัในช่วงที�ผา่นมา  ทั�งนี�บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผู ้

ถือหุ้นสามารถเสนอชื�อบุคคลเพื�อเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทัเป็นการล่วงหน้า  ซึ� งเมื�อครบระยะเวลาที�

กาํหนดไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอชื�อบุคคลเขา้มาเพื�อพิจารณา  โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไดมี้มติ

เห็นชอบให้นําเสนอต่อที�ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื�อแต่งตั�งกรรมการที�ครบวาระทั�ง 3 ท่าน กลบัเขา้ดาํรง

ตาํแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ�ง   
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ในส่วนของการเสนอแต่งตั�ง นายสาธิต   ชาญเชาวน์กุล เพื�อดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการอิสระ อีกวาระ

หนึ�ง คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ว่าเป็นบุคคลที�จะสามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระ และมีคุณสมบติัเป็นไป

ตามหลกัเกณฑ์ที�ถูกตอ้ง   ทั�งนี�  นายสาธิต   ชาญเชาวน์กุล เป็นบุคคลที�มีความรู้ความสามารถ มีความเหมาะสมทั�ง

ดา้นคุณวุฒิ ประสบการณ์   รวมทั�งมีผลการปฏิบติังานที�ดีในฐานะกรรมการอิสระในช่วงที�ผ่านมา คณะกรรมการจึง

มีมติเสนอชื�อเป็นกรรมการอิสระวาระหนึ�ง แมจ้ะมีวาระการดาํรงตาํแหน่งมาแลว้เกินกวา่ 9 ปี   

ตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั เห็นควรใหที้�ประชุมพิจารณาอนุมติัแต่งตั�ง นายสาธิต   ชาญเชาวน์

กุล นายชูรัชฏ์  ชาครกุล และ นายเสรี สินธุอสัว ์กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ� ง   จึงนําเสนอให้ที�

ประชุมพิจารณาลงคะแนนเสียง โดยในวาระนี�  ผูถื้อหุ้นทุกท่านสามารถใช้สิทธิเลือกตั�งลงคะแนนเสียงกรรมการ

เป็นรายบุคคลได ้
 

  มติที�ประชุม        ที�ประชุมพิจารณาแลว้มีมติเห็นชอบแต่งตั�ง นายสาธิต   ชาญเชาวน์กุล นายชูรัชฏ ์ ชาคร

กุล และ นายเสรี สินธุอสัว ์กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัอีกวาระหนึ�ง  โดยมีผลการออกเสียงเลือกตั�ง

รายบุคคลดงันี�  

 

 นายสาธิต  ชาญเชาวน์กุล นายชูรัชฏ์  ชาครกุล นายเสรี สินธุอัสว์ 

ประเภทกรรมการ กรรมการอิสระ และ 

กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการ และ 

กรรมการบริหาร 

กรรมการ และ 

กรรมการบริหาร 

คะแนนเสียง    

เห็นด้วย 678,491,997 หุ้น 

(99.25%) 

680,494,057 หุ้น 

 (99.54%) 

678,894,057 หุ้น 

 (99.31%) 

ไม่เห็นด้วย 2,003,960 หุ้น 

(0.29%) 

2,003,400 หุ้น 

(0.29%) 

2,003,400 หุ้น 

 (0.29%) 

งดออกเสียง 3,122,712 หุ้น 

(0.46%) 

1,121,212 หุ้น 

(0.16%) 

2,721,212 หุ้น 

(0.40%) 

บัตรเสีย 0 หุ้น 

(0.00%) 

0 หุ้น 

(0.00%) 

0 หุ้น 

(0.00%) 

 

วาระที� 5 พจิารณากําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ   คณะกรรมการสรรหาและ

พจิารณาค่าตอบแทน   คณะกรรมการบริหารความเสี�ยง และคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการและการพฒันาอย่าง

ยั�งยืนประจําปี 2568 
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 นายณัฐ   สง่าสงเคราะห์  ไดแ้ถลงต่อที�ประชุมว่าการกาํหนดค่าตอบแทนของบริษทัไดผ้่านการพิจารณา

จากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน โดยเปรียบเทียบอา้งอิงจากอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั   โดย

คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นควรให้ เสนอที�ประชุมเพื�อพิจารณาอนุมัติกําหนดค่าตอบแทน   สําหรับ

คณะกรรมการบริษทัให้รับค่าตอบแทนเป็นค่าเบี�ยประชุม รายละ 20,000 บาทต่อครั� ง (เท่ากบัค่าตอบแทนในปีก่อน

หน้า)   สําหรับประธานคณะกรรมการตรวจสอบรับค่าตอบแทน 700,000 บาทต่อปี (เท่ากบัค่าตอบแทนในปีก่อน

หน้า) และสําหรับคณะกรรมการตรวจสอบรับค่าตอบแทน 550,000 บาทต่อคนต่อปี (เท่ากบัค่าตอบแทนในปีก่อน

หน้า)   สําหรับประธานคณะกรรมการชุดย่อยอื�นๆ รับค่าตอบแทนเป็นค่าเบี�ยประชุม รายละ 20,000 บาทต่อครั� ง 

(เท่ากบัค่าตอบแทนในปีก่อนหนา้) และสาํหรับคณะกรรมการชุดย่อยอื�นๆ รับค่าตอบแทนเป็นค่าเบี�ยประชุม รายละ 

15,000 บาทต่อคนต่อครั� ง (เท่ากบัค่าตอบแทนในปีก่อนหน้า) ทั�งนี� กรรมการที�ดาํรงตาํแหน่งผูบ้ริหารของบริษทั 

ไม่ไดรั้บค่าตอบแทน  ทั�งนี�ดงัสรุปในตารางดงันี�  

 

 ปี 2568 (ปีที�เสนอ) ปี 2567 (ปีก่อนหน้า) 

คณะกรรมการบริษัท   

ค่าตอบแทนประจาํ   

     ประธานกรรมการ ไม่มี ไม่มี 

     กรรมการ ไม่มี ไม่มี 

เบี�ยประชุม   

     ประธานกรรมการ 20,000 บาท / ครั� ง 20,000 บาท / ครั� ง 

     กรรมการ 20,000 บาท / คน / ครั� ง 20,000 บาท / คน / ครั� ง 

ค่าตอบแทนอื�นๆ    

     ประธานกรรมการ ไม่มี ไม่มี 

     กรรมการ ไม่มี ไม่มี 
   

คณะกรรมการตรวจสอบ   

ค่าตอบแทนประจาํ   

     ประธานกรรมการตรวจสอบ 700,000 บาท / ปี 700,000 บาท / ปี 

     กรรมการตรวจสอบ 550,000 บาท / คน / ปี 550,000 บาท / คน / ปี 

เบี�ยประชุม   

     ประธานกรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 

     กรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 
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 ปี 2568 (ปีที�เสนอ) ปี 2567 (ปีก่อนหน้า) 

ค่าตอบแทนอื�นๆ 

     ประธานกรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 

     กรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 
   

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน /  คณะกรรมการบริหารความเสี�ยง /

คณะกรรมการกํากับดูแลกิจการและการพฒันาอย่างยั�งยืน (ทั�งนี�กรรมการที�ดาํรงตาํแหน่ง

ผูบ้ริหารของบริษทั ไม่ไดรั้บค่าตอบแทน) 

ค่าตอบแทนประจาํ   

     ประธานกรรมการ 20,000 บาท / ครั� ง 20,000 บาท / ครั� ง 

     กรรมการ 15,000 บาท / คน / ครั� ง 15,000 บาท / คน / ครั� ง 

เบี�ยประชุม   

     ประธานกรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 

     กรรมการตรวจสอบ ไม่มี ไม่มี 

ค่าตอบแทนอื�นๆ   

     ประธานกรรมการ ไม่มี ไม่มี 

     กรรมการ ไม่มี ไม่มี 
 

ทั�งนี�ตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั เห็นควรให้อนุมติัค่าตอบแทน สาํหรับคณะกรรมการบริษทั 

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเสี�ยง และ

คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ั�งยนื  
 

มติที�ประชุม        ที�ประชุมพิจารณ าแล้วมีมติเห็นชอบกําหนดค่าตอบแทนคณ ะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบ   คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน   คณะกรรมการบริหารความเสี�ยง และ

คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ั�งยนืประจาํปี 2568 ตามเสนอ โดยมีคะแนนเสียงดงันี�  

- เห็นดว้ย        682,497,463 หุน้  คิดเป็นร้อยละ 99.84 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เห็นดว้ย   0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง      1,121,212  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.16 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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- บตัรเสีย                          0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

ในวาระนี� มีผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมเพิ�มขึ�น จาํนวน 1 ราย รวม 6 หุน้ 

รวมมีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมทั�งสิ�น 72 ราย รวม 683,618,675 หุน้ 

 

วาระที� 6 พจิารณาแต่งตั�งผู้สอบบัญชี และกําหนดค่าธรรมเนียมในการสอบบัญชีประจําปี 2568 

 

นายณฐั   สง่าสงเคราะห์  ไดแ้ถลงต่อที�ประชุมวา่ ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั มาตรา 120 ได้

กาํหนดใหที้�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้แต่งตั�งผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าสอบบญัชีของบริษทัเป็นประจาํทุกปี และโดย

การเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอใหที้�ประชุม

สามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัใหแ้ต่งตั�ง นางสาวซูซาน เอี�ยมวณิชชา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 4306 หรือ 

นางสาววรรญา พุทธเสถียร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 4387 หรือ นายสุชาติ พานิชยเ์จริญ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต

เลขที� 4475 หรือ นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธิ�  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที�  7881  หรือ นางสาววนัดี เอี�ยม

วณิชชา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 8210 หรือ นางสาวชลทิชา เลิศวิไล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที�  12258 แห่ง

บริษทั เอสพี ออดิท จาํกดั   เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัประจาํปี 2568  รวมทั�งเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ยของ

บริษทัดว้ย ทั�งนี�ผูส้อบบญัชีตามรายชื�อขา้งตน้นั�นไม่มีความสัมพนัธ์หรือส่วนไดเ้สียกบับริษทั/ บริษทัยอ่ย/ 

ผูบ้ริหาร/ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูที้�เกี�ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใด  

ในส่วนของค่าสอบบญัชีงบการเงินบริษทัประจาํปี 2568 เสนอให้ที�ประชุมพิจารณาอนุมติัเป็นจาํนวนเงิน 

1,450,000 บาท เพิ�มขึ�นจากปี 2567 จาํนวน 30,000 บาท  ทั�งนี� ปัจจุบนัผูส้อบบญัชีของบริษทัคือ นางสาววราภรณ์ 

อินทรประสิทธิ�  เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัมาตั�งแต่ปี 2564 รวมระยะเวลา 4 ปี โดยในรอบบญัชีที�ผา่นมาบริษทัมี

การรับบริการแปลงบการเงินเป็นภาษาองักฤษจากสาํนกังานสอบบญัชีที�ผูส้อบบญัชีสังกดั เป็นจาํนวนเงิน 60,000 

บาท ซึ�งเท่ากนักบัในปี 2567  

สาํหรับความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ ต่อการเสนอแต่งตั�งผูส้อบบญัชี และค่าตอบแทนของผูส้อบ

บญัชีระบุอยูใ่นแบบ 56-1 One Report ประจาํปี 2567 หนา้ที� 212-213 

ทั�งนี�ตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นควรใหที้�

ประชุมพิจารณาอนุมติัแต่งตั�ง นางสาวซูซาน เอี�ยมวณิชชา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 4306 หรือ นางสาววรรญา 

พุทธเสถียร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 4387 หรือ นายสุชาติ พานิชยเ์จริญ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 4475 หรือ 

นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธิ�  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที�  7881  หรือ นางสาววนัดี เอี�ยมวณิชชา ผูส้อบบญัชี

รับอนุญาตเลขที� 8210 หรือ นางสาวชลทิชา เลิศวิไล ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที�  12258  เป็นผูส้อบบญัชีประจาํปี 

2568 และกาํหนดค่าตอบแทนเป็นค่าสอบบญัชีจาํนวนเงิน 1,450,000 บาท ดงัที�เสนอ   จึงนาํเสนอให้ที�ประชุม

พิจารณาลงคะแนนเสียง  
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มติที�ประชุม        ที�ประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัใหแ้ต่งตั�ง นางสาวซูซาน เอี�ยมวณิชชา ผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาตเลขที� 4306 หรือ นางสาววรรญา พุทธเสถียร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 4387 หรือ นายสุชาติ พานิชย์

เจริญ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 4475 หรือ นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธิ�  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที�  7881  

หรือ นางสาววนัดี เอี�ยมวณิชชา ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 8210 หรือ นางสาวชลทิชา เลิศวิไล ผูส้อบบญัชีรับ

อนุญาตเลขที�  12258 เป็นผูส้อบบญัชีประจาํปี 2568 ของบริษทั โดยกาํหนดค่าสอบบญัชีเป็นจาํนวนเงิน 1,450,000 

บาท ตามเสนอ โดยมีคะแนนเสียงดงันี�  

- เห็นดว้ย 682,497,463 หุน้  คิดเป็นร้อยละ 99.84 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เห็นดว้ย                      0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง      1,121,212  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.16 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- บตัรเสีย                          0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที� 7 พจิารณาแก้ไขหนังสือรับรอง และข้อบังคับของบริษัท 
 

นายณฐั   สง่าสงเคราะห์  ไดแ้ถลงต่อที�ประชุมวา่ สืบเนื�องจากการติดต่อหน่วยงานราชการภายนอกบาง

หน่วยงาน ที�จาํเป็นตอ้งใชเ้อกสารสาํคญัที�ลงลายมือชื�อโดยกรรมการผูมี้อาํนาจในการลงนาม  แต่ขอ้ความใน

หนงัสือรับรองบริษทัปัจจุบนับางขอ้ระบุขอ้ความไม่ชดัเจน ส่งผลให้หน่วยงานราชการบางแห่งกาํหนดใหเ้อกสาร

สาํคญัจะตอ้งลงลายมือชื�อโดยผูมี้อาํนาจ 2 คน  จึงขอเพิ�มขอ้ความเพื�อใหผู้มี้อาํนาจสามารถลงลายมือชื�อเพียง 1 ท่าน   

โดยขอแกไ้ขหนงัสือรับรองขอ้ 3  และขอ้บงัคบัของบริษทัหมวดที� 4 ขอ้ 23 โดยมีรายละเอียดขอ้ความที�ขอแกไ้ข 

ดงันี�  

ข้อความในหนังสือรับรอง ข้อ 3 (เดิม) ข้อความในหนังสือรับรอง ข้อ 3 (ที�ขอแก้ไขใหม่) 

2.6 แจง้ความร้องทุกขต์่อพนกังานสอบสวน, ถอนคาํ

ร้องทุกข,์ แต่งตั�งทนายความ, มอบอาํนาจฟ้องคดี, 

หนงัสือบอกกล่าวทวงถาม/บอกเลิกสัญญา, หนงัสือ

ชี�แจงกบัหน่วยงานราชการหรือบุคคลหรือนิติบุคคล 

2.6 แจง้ความร้องทุกขต์่อพนกังานสอบสวน, ถอนคาํ

ร้องทุกข,์ รับฟังขอ้หา, มอบอาํนาจฟ้องคดี, ใหก้ารและ

ต่อสู้คดีทั�งปวง, แต่งตั�งทนายความ, เจรจาไกล่เกลี�ยขอ้

พิพาท, ทาํบนัทึกขอ้ตกลง, หนงัสือบอกกล่าวทวงถาม/

บอกเลิกสัญญา, หนงัสือชี�แจงกบัหน่วยงานราชการหรือ

บุคคลหรือนิติบุคคล 
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ข้อความในข้อบังคับ หมวดที� 4 ข้อ 23 (เดิม) ข้อความในข้อบังคับ หมวดที� 4 ข้อ 23 (ที�ขอแก้ไขใหม่) 

2.6 แจง้ความร้องทุกขต์่อพนกังานสอบสวน, ถอนคาํ

ร้องทุกข,์ แต่งตั�งทนายความ, มอบอาํนาจฟ้องคดี, 

หนงัสือบอกกล่าวทวงถาม/บอกเลิกสัญญา, หนงัสือ

ชี�แจงกบัหน่วยงานราชการหรือบุคคลหรือนิติบุคคล 

2.6 แจง้ความร้องทุกขต์่อพนกังานสอบสวน, ถอนคาํ

ร้องทุกข,์ รับฟังขอ้หา, มอบอาํนาจฟ้องคดี, ใหก้ารและ

ต่อสู้คดีทั�งปวง, แต่งตั�งทนายความ, เจรจาไกล่เกลี�ยขอ้

พิพาท, ทาํบนัทึกขอ้ตกลง, หนงัสือบอกกล่าวทวงถาม/

บอกเลิกสัญญา, หนงัสือชี�แจงกบัหน่วยงานราชการหรือ

บุคคลหรือนิติบุคคล 
 

ทั�งนี�ตามความเห็นของคณะกรรมการบริษทั เห็นควรใหที้�ประชุมพิจารณาอนุมติัใหแ้กไ้ขหนงัสือรับรอง

ขอ้ 3  และขอ้บงัคบัของบริษทัหมวดที� 4 ขอ้ 23 ดงัที�เสนอ 

 

มติที�ประชุม        ที�ประชุมพิจารณาแลว้มีมติอนุมติัใหใ้หแ้กไ้ขหนงัสือรับรองขอ้ 3  และขอ้บงัคบัของ

บริษทัหมวดที� 4 ขอ้ 23 ดงัที�เสนอ โดยมีคะแนนเสียงดงันี�  

- เห็นดว้ย 682,497,463 หุน้  คิดเป็นร้อยละ 99.84 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- ไม่เห็นดว้ย                      0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- งดออกเสียง      1,121,212  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.16 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- บตัรเสีย                          0  หุน้  คิดเป็นร้อยละ  0.00 ของจาํนวนหุ้นทั�งหมดของผูถื้อหุน้ที�เขา้ร่วม

ประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

ภายหลงัการพิจารณาวาระการประชุมเสร็จสิ�นครบทุกวาระ   นายไชยยนัต ์ชาครกุลไดส้อบถามผูถื้อหุ้นใน

ที�ประชุมวา่มีท่านใดตอ้งการ แสดงความคิดเห็น เสนอแนะ หรือสอบถามเพิ�มเติมหรือไม่  โดยทางคณะกรรมการ 

และคณะผูบ้ริหารของบริษทั มีความยนิดีที�จะตอบขอ้ซกัถาม และชี�แจงประเด็นขอ้สงสัยต่างๆ 

นายสมชาย รังสีสกลสวสัดิ�  (ผูถื้อหุน้) สอบถามวา่ สืบเนื�องจากมาตรการ LTV และมาตรการลดหยอ่น

ค่าธรรมเนียมโอนและจดจาํนองที�ออกมา บริษทัมีนโยบายในการส่งเสริมการขายอยา่งไร ซึ�งถา้หากวา่บริษทัสร้าง

ยอดขายไดเ้พิ�มขึ�น ทางผูถื้อหุ้นก็คาดหวงัวา่จะไดรั้บเงินปันผลเพิ�มขึ�นตามยอดขายดว้ยเช่นกนั และอยากทราบวา่ 

นอกจากการขายบา้นแนวราบแลว้ ทางบริษทัไดมี้การขายคอนโดมิเนียมดว้ยหรือไม่ 

นายไชยยนัต ์ ชาครกุล ไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ ธุรกิจอสังหาริมทรัพยโ์ดยปกติจะเติบโตสอดคลอ้งกบั

เศรษฐกิจไทย ทั�งนี�แนวโน้มเศรษฐกิจไทยในปี 2568 คาดวา่จะชะลอตวัลง  ล่าสุดทั�งทาง IMF และ World Bank มี
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การปรับลดคาดการณ์ประมาณการเติบโตของเศรษฐกิจไทย โดย IMF ไดป้รับลดคาดการณ์การเติบโตของเศรษฐกิจ

ไทยในปี 2568 ลง จากร้อยละ 2.9 เหลือร้อยละ 1.8 ในขณะที� World Bank ก็ไดป้รับลดคาดการณ์การเติบโตของ

เศรษฐกิจไทยในปี 2568 จากร้อยละ 2.9 เหลือร้อยละ 1.6  ทั�งนี�ภาพรวมเศรษฐกิจในปีนี� มีความไม่แน่นอนสูง จาก

ปัจจยัต่างๆ ซึ�งส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจ ภาคการส่งออกคาดวา่จะชะลอตวัลงจากเศรษฐกิจโลกที�ชะลอตวัลง ส่วน

หนึ�งมาจากนโยบายกีดกนัทางการคา้รอบใหม่ของสหรัฐฯ  ภาคการท่องเที�ยวในปี 2568 ที�หลายฝ่ายคาดหวงัวา่จะมี

จาํนวนนกัท่องเที�ยวขยายตวัไดร้้อยละ 10 จากปีก่อนหนา้ แต่อยา่งไรก็ตามตวัเลขจาํนวนนกัท่องเที�ยวในช่วง 4 เดือน

แรกของปีนี�  แทบจะไมข่ยายตวัเมื�อเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน จากนกัท่องเที�ยวชาวจีนที�เริ�มเปลี�ยนจุดหมายไป

ยงัประเทศอื�นแทนประเทศไทย   ในแง่ของบริษทัฯ มีความมุ่งมั�นที�จะสร้างการเติบโตอยา่งย ั�งยนื การขยายธุรกิจจะ

พิจารณาถึงปัจจยัแวดลอ้มต่างๆ อยา่งรอบคอบและระมดัระวงั   แมก้ระทั�งช่วงวิกฤติเศรษฐกิจปี 2540  บริษทักเ็ป็น

บริษทัในกลุ่มพฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พียงไม่กี�บริษทัในประเทศไทย ที�ไม่ตอ้งเขา้สู่กระบวนการปรับโครงสร้างหนี�  

กบัสถาบนัการเงินแห่งใดเลย  ดงันั�นขอใหผู้ถื้อหุน้มั�นใจวา่ ทางฝ่ายบริหารของบริษทัยนืยนัจะบริหารงานดว้ยความ

ทุ่มเท เพื�อสร้างการเติบโตอยา่งย ั�งยนื และผลตอบแทนที�ดีให้กบัผูถื้อหุน้ทุกท่าน   ส่วนของคอนโดมิเนียม บริษทัได้

มีการหยดุพฒันาโครงการแนวสูงในช่วงหลายปีที�ผา่นมา เพราะฉะนั�นบริษทัไม่ไดรั้บผลกระทบใดๆ จากเหตุการณ์

แผน่ดินไหวที�เกิดขึ�นเมื�อปลายเดือนมีนาคมที�ผา่นมา    

นายสมชาติ คุปตนิ์รัติศยักุล (ผูถื้อหุ้น) สอบถามวา่ จากการที�บริษทัไดช้ะลอการสะสม Land Bank ตั�งแต่

ช่วงกลางปีที�แลว้ อยากทราบว่า Land Bank ที�บริษทัมีอยูใ่นปัจจุบนั มีภาระดอกเบี�ยหรือไม่ และอยากทราบวา่ Land 

Bank ที�บริษทัมีอยูใ่นปัจจุบนั มีจาํนวนเพียงพอที�จะสร้างการเติบโตตามเป้าหมายของบริษทัไดห้รือไม่ 

นายไชยยนัต ์ชาครกุล ไดต้อบขอ้ซกัถาม อยากเรียนใหผู้ถื้อหุ้นทราบวา่ การบริหารจดัการ Lank Bank ตอ้ง

บริหารจดัการใหอ้ยูใ่นระดบัเหมาะสม หากบริษทัสะสม Land Bank ไวม้ากเกินไป กอ็าจทาํใหบ้ริษทัขาดสภาพ

คล่องทางการเงิน แตห่ากสะสม Land Bank ไวน้อ้ยเกินไป ก็จะไม่เพียงพอในการขยายธุรกิจใหเ้ติบโต  ซึ� งบริษทัมี

นโยบายสะสม Land Bank ในระดบัที�เหมาะสม และมีการบริหารการใชแ้หล่งเงินทุนที�เหมาะสม  สาํหรับกิจกรรม

ระยะสั�น บริษทัจะใช ้ Short term financing  ในส่วนของกิจกรรมระยะยาว บริษทัจะใช ้ Long term financing เช่น 

จากกาํไรสะสม ดงันั�นขอใหท้่านผูถื้อหุ้นสบายใจไดว้า่ บริษทัมีการบริหารจดัการทางการเงินที�ดี โดยนโยบายของ

บริษทัในปีนี�จะเนน้ การบริหารกระแสเงินสดจากการดาํเนินงานของบริษทั   สาํหรับโครงการใหม่ จะเนน้การ

นาํเอา Land Bank ที�มีอยูแ่ลว้มาใชก่้อน  ยกเวน้ในบางทาํเลซึ�งจาํเป็นตอ้งเปิดโครงการใหม่เพื�อทดแทนโครงการเดิม

ที�กาํลงัจะปิดโครงการ และบริษทัยงัไม่มี Land Bank ในทาํเลดงักล่าว ก็อาจมีความจาํเป็นตอ้งซื�อเพื�อทดแทน  

อยา่งไรก็ดีในภาพใหญ่ในปีนี�  บริษทัไมมี่นโยบายสะสม Land Bank เพิ�มขึ�น  โดยนโนยายในปีนี�บริษทัจะเนน้เปิด

โครงการใหมใ่นทาํเลเดิมที�มีศกัยภาพสูงอยูแ่ลว้ เพื�อทดแทนโครงการเดิมที�ขายหมดและกาํลงัจะปิดโครงการ  ทั�งนี�

บริษทัจะควบคุมกระแสเงินสด และประเมินสถานการณ์จากปัจจยัภายนอกต่างๆ อยา่งใกลชิ้ด เพื�อปรับแผนกลยทุธ์

ใหส้อดคลอ้งกบัสภาวการณ์ ดงันั�นขอใหท้่านผูถื้อหุ้นสบายใจไดว้า่ บริษทัมีแผนกลยุทธ์ที�ไดเ้ตรียมตั�งรับมือกบั

ปัญหาต่างๆ ไวแ้ลว้ และเชื�อมั�นวา่ กลยทุธ์การบริหารงานของบริษทั จะสามารถฟันฝ่าวิกฤติต่างๆไปได ้
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นายยวุาทิตย ์ คุปตนิ์รัติศยักุล (ผูถื้อหุน้) สอบถามวา่ แนวโน้มสถานการณ์ภาพรวมอสังหาริมทรัพยใ์นช่วง

ครึ� งปีหลงั รวมถึงปีหนา้ คาดการณ์วา่จะเป็นอยา่งไร 

นายไชยยนัต ์ ชาครกุล ไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ ในปัจจุบนั รัฐบาลออกโครงการแกห้นี�  “คุณสู้ เราช่วย” เพื�อ

ช่วยแกปั้ญหาหนี�ครัวเรือนของประชาชน ซึ�งนบัวา่เป็นโครงการที�ดี และเมื�อกาํลงัซื�อของผูซื้�อภายในประเทศ

เพิ�มขึ�น ยอ่มส่งผลที�ดีต่อภาพรวมของธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์   อยา่งไรก็ดีสถานการณ์อสังหาริมทรัพยใ์นปีนี�  ยงัมี

ปัจจยัที�ทา้ทายอีกหลายปัจจยั ทั�งปัจจยัภายในประเทศ และปัจจยัภายนอกประเทศ  อาทิเช่น นโยบายการกีดกนัทาง

การคา้ของสหรัฐฯ ซึ�งอาจนาํมาซึ�งผลกระทบต่อเศรษฐกิจทั�วโลกในวงกวา้ง  ปัญหาเสถียรภาพการเมืองในประเทศ  

ปัญหาหนี�ครัวเรือนที�อยูใ่นระดบัสูง  ปัญหากาํลงัซื�อภาคประชาชนที�อ่อนแอ ปัญหาเชิงโครงสร้างทางเศรษฐกิจ 

เป็นตน้  ซึ� งลว้นเป็นปัจจยัที�กดดนัภาพรวมของเศรษฐกิจโดยรวม ตลอดจนภาคอสังหาริมทรัพย ์ 

นายโชคดี สิทธิ� บูรณะ (ตวัแทนสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย) สอบถามวา่ รายไดจ้ากการขายในปี 2567 

ลดลงร้อยละ 23.06 จากปีก่อนหนา้ แตค่่าใชจ้่ายในการขายและบริหารในปี 2567 ลดลงเพียงร้อยละ 11.9 จากปีก่อน

หนา้ ขณะที�ตน้ทุนทางการเงินในปี 2567 เพิ�มขึ�นราว 13 ลา้นบาท อยากทราบวา่เพราะเหตุใด การปรับลดลงของ

ค่าใชจ้่ายจึงไม่สอดคลอ้งกบัการปรับลดลงของยอดขาย 

นายไชยยนัต ์ ชาครกุล ไดต้อบซกัถามวา่ ค่าใชจ้่ายในการขายและบริหารนั�น ค่าใชจ้่ายหลกัๆ มาจากสอง

ส่วนคือค่าใชจ้่ายทางการขายตลาด และค่าใชจ้่ายดา้นบุคลากร ซึ�งในช่วงเศรษฐกิจชะลอตวัเช่นในปีที�ผา่นมา หลาย

บริษทัในอุตสาหกรรมมีการใชน้โยบายในปลดและการเลิกจา้งพนกังาน  แต่สาํหรับลลิลฯ ไม่มีนโยบายในการเลิก

จา้งพนกังาน แต่เป็นการค่อยๆ ปรับลด  โดยพิจารณาถึง Productivity และการเพิ�ม Efficiency ทั�งนี�จะไม่รับ

พนกังานเพิ�มในบางตาํแหน่งที�มีพนกังานลาออกไป ซึ�งโดยรวมค่าใชจ้่ายในการบริหารก็มีการปรับลดลงมาแลว้          

ส่วนค่าใชจ้่ายในการขายและการตลาดเป็นค่าใชจ้่ายแปรผนักบัยอดขาย บริษทัก็พยายามเพิ�ม Efficiency ในการใช้

จ่ายใหดี้ขึ�น และบริหารใหส้อดคลอ้งกบัยอดขาย  ในส่วนตน้ทุนทางการเงิน ในเชิงของเม็ดเงินไม่ไดถื้อวา่ต่างกนั

มาก  และในปีนี�  การเปิดโครงการใหม่ บริษทัจะเนน้ใช ้ Land Bank ที�มีอยูแ่ลว้ ซึ� งเป็นการเพิ�ม Productivity กบั 

Asset เดิมที�มีอยูแ่ลว้ ซึ� งก็จะมีส่วนช่วยใหค้่าใชจ้่ายดอกเบี�ยปรับลดลงมาได ้ 

นางสาวรุจิรา เมธาณฐัสกุล (ผูถื้อหุ้น) สอบถามวา่ สถานการณ์ในการขายหุน้กูข้องบริษทัเป็นอยา่งไรบา้ง 

บริษทัสามารถขายหุน้กูไ้ดต้ามเป้าหมายหรือไม่ 

นายเสรี สินธุอสัว ์ ไดต้อบขอ้ซกัถามวา่ บริษทัมีหุ้นกูที้�ครบกาํหนดในปี 2568 เป็นจาํนวนทั�งสิ�น 2,300 

ลา้นบาท โดยปัจจุบนั บริษทัชาํระคืนหุน้กูที้�ครบกาํหนดชาํระไปแลว้ 2 รุ่น รวม 800 ลา้นบาท  ทั�งนี�การออกหุ้นกู้

สาํหรับบริษทันั�นไม่มีปัญหา สามารถออกขายได ้   อยา่งไรกดี็บริษทัตอ้งเลือกทางเลือกที�ดีที�สุด ซึ� งในช่วงที�ผา่นมา 

การใชสิ้นเชื�อจากสถาบนัการเงินจะมีตน้ทุนที�ตํ�ากวา่การออกหุน้กู ้ เนื�องจากบริษทัไดรั้บความเชื�อถือจากสถาบนั

การเงินในระดบัที�ค่อนขา้งสูง   นอกจากนี� มีวงเงินสาํรองที�ยงัไม่ไดเ้บิกใชส้าํรองไวแ้ลว้ ดงันั�นจึงเรียนใหผู้ถื้อหุน้

สบายใจไดว้า่ บริษทัจะไม่มีปัญหาในการชาํระคืนหุน้กูที้�จะครบ 
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นายไชยยนัต ์ ชาครกุล ไดส้อบถามผูถื้อหุน้ในที�ประชุมวา่มีท่านใดตอ้งการ แสดงความคิดเห็น เสนอแนะ 

หรือสอบถามเพิ�มเติมหรือไม่  โดยทางคณะกรรมการ และคณะผูบ้ริหารของบริษทั มีความยนิดีที�จะตอบขอ้ซักถาม 

และชี�แจงประเด็นขอ้สงสัยต่างๆ 

ทั�งนี�ไม่มีผูถื้อหุ้นท่านใดตอ้งการแสดงความคิดเห็น เสนอแนะ หรือมีขอ้สอบถามเพิ�มเติม นายไชยยนัต ์

ชาครกุล ไดก้ล่าวในฐานะของตวัแทนของบริษทั ลลิล พร็อพเพอร์ตี�  จาํกดั (มหาชน) ตอ้งขอขอบคุณ คณะกรรมการ

ทุกท่าน   ท่านผูถื้อหุน้   ตวัแทนผูถื้อหุน้  ผูส้อบบญัชีของบริษทั  ตวัแทนจากกระทรวงการคลงั และตวัแทนจาก

สมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย ที�กรุณาสละเวลาอนัมีค่ามาเขา้ร่วมประชุมในครั� งนี�   ทางฝ่ายบริหารของบริษทัยนืยนัจะ

บริหารงานดว้ยความทุ่มเท เพื�อสร้างการเติบโตอยา่งย ั�งยนื และผลตอบแทนที�ดีใหก้บัผูถื้อหุ้นทุกท่าน   ทั�งนี�หวงั

เป็นอยา่งยิ�งที�จะไดค้วามกรุณาจากผูถื้อหุ้นทุกท่านอีกในการประชุมครั� งต่อๆไป และขอกล่าวปิดการประชุม 

 

    ปิดประชุมเวลา 12.00 น. 

 

 

 

 

 (นายทวีศกัดิ�  วชัรรัคคาวงศ)์        (นายไชยยนัต ์ชาครกุล) 

        ประธานกรรมการ      ประธานกรรมการบริหาร 

 

 

 

 

      (นายเสรี สินธุอสัว)์ 

        เลขานุการบริษทั 


